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สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด   30   กันยายน   2564
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
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	การปรับปรุงการควบคุมภายใน
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	๑. กิจกรรมปรับปรุงการดำเนินงานโครงการตามกฎหมาย  ระเบียบและหนังสือสั่งการ 
วัตถุประสงค์ของการควบคุม
- เพื่อให้ดำเนินงานโครงการเป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบและหนังสือสั่งการ
	- กฎหมาย  ระเบียบและหนังสือสั่งการ มีความซับซ้อน มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด  
	- มีการดำเนินการตามแนวทางและปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการ และมีการควบคุมดูแล ช่วยเหลือจากผู้บังคับบัญชาให้การดำเนินงานกิจกรรมตามโครงการให้เป็นไปอย่างเรียบร้อยและถูกต้อง


	มีการดำเนินการตามแนวทางและปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการ และมีการควบคุมดูแล ช่วยเหลือจากผู้บังคับบัญชามีผลดีต่อการควบคุมและติดตามในระดับหนึ่ง แต่ยังมีจุดอ่อนของกฎหมาย  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ที่มีความซับซ้อน มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด
	- กฎหมาย  ระเบียบและหนังสือสั่งการ มีความซับซ้อน มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด  ต้องให้เวลาในการตีความ สืบค้นข้อมูลการปฏิบัติ  ทำให้งานบางกิจกรรมมีระยะเวลาในการดำเนินงานเพิ่มขึ้น และอาจเกิดความผิดพลาดได้เนื่องจากยังไม่มีแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนมาก่อน
	-ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมดูแล ช่วยเหลือให้การดำเนินงานกิจกรรมตามโครงการให้เป็นไปอย่างเรียบร้อยและถูกต้อง
-จัดส่งเจ้าหน้าที่และบุคลากรที่รับผิดชอบ  เข้าร่วมประชุม  อบรมและสัมมนาเมื่อมีการให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบและสั่งหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติการดำเนินงานกิจกรรมตามโครงการให้เป็นไปอย่างเรียบร้อยและถูกต้อง
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
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รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
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	๒. กิจกรรมปรับปรุงการดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัตถุประสงค์ของการควบคุม

- เพื่อให้การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

	- ครูผู้ดูแลเด็ก และผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและผู้รับผิดชอบ ยังมีประสบการณ์ ความรู้ ความเข้าใจที่ไม่เพียงพอในการดำเนินงานและการปฏิบัติงานทางวิชาการ รวมทั้งงานที่มีความซับซ้อน มีขั้นตอนและรายละเอียดมาก  
	- มีการกำหนดแนวทางให้บุคลากรที่รับผิดชอบและครูผู้ดูแลเด็กให้ดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นไปตามมาตรฐาน

-ส่งครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และผู้รับผิดชอบเข้าร่วมประชุม  อบรมและสัมมนา และจัดอบรม ประชุมให้ความรู้จากหน่วยงานภายใน เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้  ความเข้าใจในการดำเนินงานตามมาตรฐานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและการปฏิบัติงานทางวิชาการที่ถูกต้อง
	-มีการกำหนดแนวทาง

ให้บุคลากรที่รับผิดชอบและครูผู้ดูแลเด็กให้ดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นไปตามมาตรฐาน ผลดีต่อการควบคุมและติดตามในระดับหนึ่งแต่ยังมีจุดอ่อน
เนื่องจากบุคลากรได้แก่ ครูผู้ดูแลเด็ก และผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และผู้รับผิดชอบ ยังไม่มีความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ที่เพียงพอในการปฏิบัติงานที่มีความซับซ้อน มีขั้นตอนและรายละเอียด จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับการอบรม ประชุม สัมมนาจากหน่วยงานและผู้ที่มีความรู้มีความสามารถ มีศักยภาพ
	-การดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธิภาพบุคลากร ได้แก่ ครูผู้ดูแลเด็ก และผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และผู้รับผิดชอบจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ ในการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน ปฏิบัติงานทางวิชาการของศูนย์
และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย แต่เนื่องจาก
บุคลากรดังกล่าวยังไม่มี
	- ผู้บังคับบัญชา ควบคุม ช่วยเหลือและดูแล สนับสนุนงบประมาณให้การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐาน
- ส่งครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรที่รับผิดชอบ  เข้าร่วมประชุม  อบรมและสัมมนา และจัดอบรม ประชุมให้ความรู้จากหน่วยงานภายใน เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้  ความเข้าใจในการดำเนินงานตาม
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
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	๒. กิจกรรมปรับปรุงการดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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- เพื่อให้การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

	
	
	และความชำนาญ ในการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นอย่างดี


	ความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ที่เพียงพอในการดำเนินงานและการปฏิบัติงานทางวิชาการที่ถูกต้อง รวมทั้งงานที่มีความซับซ้อน มีขั้นตอนและรายละเอียดมาก จึงเกิดความเสี่ยงในการดำเนินงาน จึงทำให้การดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจึงยังต้องได้รับการส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนาขึ้นไปเป็นลำดับ เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสามารถดำเนินงานได้อย่างมีคุณภาพและตรงตามมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ
	มาตรฐานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และการปฏิบัติงานทางวิชาการที่ถูกต้อง ทั้งจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานต่างๆที่มีความรู้ มีศักยภาพ ในการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
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	3. กิจกรรมการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัตถุประสงค์ของการควบคุม

- เพื่อเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


	- เป็นโรคติดเชื้อที่มีความเสี่ยงสูง ในระยะแรก ส่วนใหญ่จะไม่ค่อยมีอาการ จึงมีโอกาสส่งเชื้อถึงผู้อื่นสูง ทำให้สามารถแพร่ระบาดอย่างรวดเร็วและมีผู้เสียชีวิตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
- กลุ่มของเด็กที่มีอายุต่ำกว่า 7 ปี ซึ่งเป็นเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นกลุ่มเปราะบางและมีพฤติกรรมเสี่ยงบางประเภทที่อาจทำให้เกิดการติดเชื้อแบบกลุ่มก้อน (Cluster) ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จึงมีประกาศและคำสั่งของทางราชการให้ปิดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
-เป็นโรคติดเชื้อที่ยังไม่มีวัคซีนหรือยาที่จะรักษาได้อย่างชัดเจน
	-ปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันและควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข และหนังสือสั่งการ   กระทรวงมหาดไทยในการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดและป้องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
- ปฏิบัติและดำเนินการตามคำสั่งและมาตรการการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อจังหวัด
- ดำเนินการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในช่วง
ปิดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)ในรูปแบบที่เหมาะสม
	-ประเมินผลจากการควบคุมต่างๆที่ได้ดำเนินการตามมาตรการต่างๆ ตามที่ทางราชการกำหนด
- ประเมินความพร้อมในการดำเนินการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ที่เหมาะสมตามสถานการณ์และที่ราชการกำหนด
	ยังมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในพื้นที่ และพบการติดเชื้อแบบกลุ่มก้อน (Cluster) ขึ้นอยู่เป็นระยะซึ่งการรวมกลุ่มคนจำนวนมากยังเป็นปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงในการแพร่โรค และอาจส่งผลให้เกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) มากขึ้นในสถานศึกษา โดยเฉพาะกลุ่มของเด็กที่มีอายุต่ำกว่า 7 ปี เนื่องจากเป็นกลุ่มที่เปราะปางและมีพฤติกรรมเสี่ยงบางประการที่อาจทำให้เกิดการติดเชื้อแบบกลุ่มก้อน (Cluster)ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
	ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมดูแล ช่วยเหลือให้การดำเนินกิจกรรมเป็นไปอย่างเรียบร้อยและถูกต้อง โดยปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันและควบคุมโรค ตามคำสั่ง และหนังสือสั่งการที่ราชการกำหนดในการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดและป้องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
- ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในรูปแบบที่เหมาะสมเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
- ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรมและค้นหาความรู้ต่างๆ เพื่อพัฒนาการจัดการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมในช่วงการแพร่ระบาดและป้องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)
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