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ค าน าค าน า  

  การติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือที่ส าคัญอย่างยิ่งต่อผู้บริหารท้องถิ่นในการบริหารงาน    เพ่ือ
พัฒนาองค์กรให้ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ซึ่งข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล สามารถน ามาใช้
ในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการท างานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย  ให้บรรลุเป้าหมายสามารถตรวจสอบ
ผลการด าเนินงานในภาพรวม  ว่าประสบผลส าเร็จตามที่ก าหนดหรือไม่และน าผลที่ได้จากการติดตามมาใช้ในการ
ตัดสินใจก าหนดแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร  เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป 
      องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย  จึงจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย  เพ่ือรวบรวมและสรุปผลการด าเนินงานตลอดจนปัญหาและอุปสรรคต่างๆจากการ
ด าเนินงานน ามาเป็นข้อมูลในการพิจารณาปรับปรุงแก้ไขกระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
  จากการด าเนินงานด้านการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในครั้งนี้  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะสามารถ
น ามาใช้ในการปรับปรุงกระบวนการท างานด้านการจัดท าแผนพัฒนาของตนเองให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตลอดจนมี
การตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย  เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
ตามท่ีวางไว้ 
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้(ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น) (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย จงึเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่ง
งอย หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 

  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 

  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม
ภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง 
ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก(ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย  ผู้บริหารระดับหัวหน้า
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย) สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่
การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความ
พึงพอใจของประชาชน ต าบลโคกมั่งงอย 

  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ
ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็
จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาส
ก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน 
โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้อง
นั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่ นที่
ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย   
                4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย
             5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของ(ผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของชื่อ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลโคกมั่งงอยหรือสังคมส่วนรวม
มากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้      
           (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
          (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        
          (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
       (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต.โคกมั่งงอย ต้องด าเนินการให้การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับ อบต.โคกมั่งงอย 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด โดย
สามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยเพ่ือด าเนินการต่อไป 

 2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ดังนี้ 

  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
อะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์
อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ง
การศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือ
แบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มี
คุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิ
แกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่ง
งอย   

                   2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ
เหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค



7 
 

ซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการ
ติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้ งนี้
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม 
ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้  

  2.7 การวินิจฉัยสั่ งการ การน าเสนอเพ่ือให้ เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย มีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์   (Interview) และแบบ
สังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลโคก
มั่งงอย รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วนต าบล
โคกมั่งงอย  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวม 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในต าบล../อปท. ...ทราบในท่ีเปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ (ผู้บริหาร
ท้องถิ่น)ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 

  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) 
ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ       องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกมั่งงอย มาปฏิบัติงาน 

  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่
ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ซึ่งสามารถวัดได้ ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ ได้จากประสิทธิภาพท าให้ เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึง
พอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ....และ
จังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท า
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากร
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ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกต
และสามารถวัดได ้

  3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์  และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกมั่งงอย ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนใน
หมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือ
การสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลโคกมั่งงอยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุ
ของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์  แผนงาน ผลผลิต
หรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
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  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไป
จัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
โคกมั่งงอย เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง 
ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลโคกมั่งงอย  

ž   
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผล 

 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
       1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2561 – 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ แผนพัฒนาอ าเภอคอนสวรรค์ และแผนชุมชนของหมู่บ้าน ต าบลโคกมั่งงอย 
1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาขีดความสามารถด้านการ
ผลิตผลทางการเกษตร ให้มีคุณภาพ 

1. พัฒนาการผลิตสินค้าทางการเกษตร 
2. การเสริมสร้างอาชีพในชุมชนให้มีรายได้ท่ีมั่นคง มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
3. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา โครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อ 
เข้าสู่แหล่งผลิตและออกสู่ตลาด 
4.  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมบ ารุงรักษา แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 

2. 2.การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก ด้าน
สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา เส้นทางคมนาคม 
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาการระบายน้ า 
3. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา การประปา ไฟฟ้าและ
สาธารณูปโภคอ่ืน 

3.การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
2.  การพัฒนาการศึกษา 
3.  การพัฒนาสาธารณสุข 
4.  การรักษาความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

4 .การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.  การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 

5.การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. สนับสนุนและส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
2. สนับสนุนภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรม 

6. การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

1.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2. พัฒนาคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐแก่ประชาชน 
3. ส่งเสริมและพัฒนาหน่วยงานไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้พัฒนา ประสิทธิภาพ
ในการบริหารทรัพยากรบุคคลไปสู่ระบบที่เป็นสากลและมีประสิทธิภาพ 
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2. พันธกิจ (MISSION)  

ภารกิจที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การประปา ไฟฟ้า และปรับปรุงแหล่งน้ า
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต.  ควบคู่กับ
การวางผังเมืองที่ดี 

ภารกิจที่ 2 สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดยการส่งเสริมการประกอบอาชีพทั้งชีพหลัก 
อาชีพเสริม และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ของยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 

ภารกิจที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับ ทั้ง กีฬา นันทนาการ งานสังคมสงเคราะห์ 
สวัสดิการ และการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 

ภารกิจที่ 4 พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการสภาพแวดล้อม ให้เป็นท้องถิ่นน่าอยู่ ส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงเกษตรอินทรีย์ และพืชผักปลอดสารพิษรวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย 

ภารกิจที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา สาธารณสุข เ พ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนพร้อมทั้งอนุรักษ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาอันดีงามภายในท้องถิ่น 

ภารกิจที่ 6 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองค์กร โดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
เน้นการมีส่วนร่วมและความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับประชาชน เอกชน  ตลอดจนเสริมสร้าง
ศักยภาพขององค์กรให้พร้อมรับรองการถ่ายโอนอ านาจหน้าที่จากหน่วยงานส่วนกลาง 

3. จุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1. การคมนาคมสะดวก 
2. ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพียงพอและทั่วถึง 
3. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ ตามแนวธรรมาภิบาล 
4. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
5. ประชาชนด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
7. ประชาชนมีสุขภาพ  อยู่ดีมีสุข 
8. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืน 
9. ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10. ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
11. พัฒนาเกษตรกรรมแบบยั่งยืน 

4. วิสัยทัศน์ (Vision) ในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย 
 

                 “ ถิ่นเกษตรก้าวหน้า มุ่งพัฒนาสู่สังคมมีสุข  บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
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  การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.โคกมั่งงอย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 
129 โครงการ งบประมาณ 28,649,000 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลิตผลผลิตทางการเกษตร ให้มีคุณภาพ 7 270,000.00 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 25 4,216,600.00 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 75 23,463,700.00 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 140,000.00 

การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 8 299,800.00 

การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 10 258,900.00 

รวม 129 28,649,000.00 
 

     

การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.โคกมั่งงอย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 83 โครงการ จ านวนเงิน 27,515,100 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 82 
โครงการ จ านวนเงิน 24,676,870 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลิตผลผลิตทางการ
เกษตร ให้มีคุณภาพ 

4 61,540.00 4 61,540.00 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

17 3,364,215.30 16 3,132,315.30 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

49 20,978,012.00 49 20,955,792.00 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 92,375.00 4 84,875.00 

การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

3 207,804.00 3 207,804.00 

การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

6 234,544.00 6 234,544.00 

รวม 83 24,938,490.30 82 24,676,870.30 
 

 

 
 



15 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.โคกมั่งงอย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ 
ช่ือโครงการตาม

แผน 

งบตามข้อบญัญัต/ิ
เทศบัญญัต ิ

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลอื 

1. 

การพัฒนาขีดความสามารถดา้น
การผลิตผลผลิตทางการเกษตร 
ให้มีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามแนวปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

50,000.00 24,440.00 24,440.00 25,560.00 

2. 

การพัฒนาขีดความสามารถดา้น
การผลิตผลผลิตทางการเกษตร 
ให้มีคุณภาพ 

โครงการอบรมเพิม่
ประสิทธภิาพกลุม่ผลิต
เมล็ดพันธุ์ข้าวบ้านหนอง
โน 

50,000.00 12,675.00 12,675.00 37,325.00 

3. 

การพัฒนาขีดความสามารถดา้น
การผลิตผลผลิตทางการเกษตร 
ให้มีคุณภาพ 

โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพกลุ่มปลกู
หม่อนเล้ียงไหมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปร
รูปหม่อนไหม 

60,000.00 18,025.00 18,025.00 41,975.00 

4. 

การพัฒนาขีดความสามารถดา้น
การผลิตผลผลิตทางการเกษตร 
ให้มีคุณภาพ 

โครงการอบรมส่งเสริม
การผลิตพืชสมุนไพร 

40,000.00 6,400.00 6,400.00 33,600.00 

5. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ปูทับผวิทาง
แอสฟัลต์คอนกรตี บน
ถนนคอนกรตีเดิมภายใน
หมู่บ้าน บ้านหนอง
เหมือดแอ่ หมู่ที่ 11 สาย
แยกซ้ายทางเข้าหมู่บ้าน 

184,700.00 175,000.00 175,000.00 9,700.00 

6. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ปูทับผวิทาง
แอสฟัลต์คอนกรตี บน
ถนนคอนกรตีเดิมภายใน
หมู่บ้าน บ้านโคกมั่งงอย 
หมู่ที่ 10 สายแยกบะ
ขามป้อม – ทุ่งปอเทือง 

252,700.00 249,500.00 249,500.00 3,200.00 

7. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน บ้านโคกมั่งงอย 
หมู่ที่ 2 สายบ้านนาง
บานเย็น แก้วถังเมือง 

102,800.00 101,300.00 101,300.00 1,500.00 

8. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน บ้าน
หนองเหมือดแอ่ หมู่ที่ 6 
สายรอบหนองเหมอืดแอ ่

205,700.00 205,000.00 205,000.00 700.00 

9. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน บ้านหนองเม็ก หมู่ท่ี 
9 สายบ้านนางนาตยา – ทาง
ไปหนองเม็ก 

154,100.00 154,000.00 154,000.00 100.00 

10. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบ่้าน บ้าน
หนองโนน้อย หมู่ที่ 7 
สายวัดปา่พรพิพัฒน ์

102,800.00 102,000.00 102,000.00 800.00 



16 
 

11. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน บ้านโสก
กกแดง หมูท่ี่ 5 สายเมรุ 
บ้านโสกกกแดง 

154,100.00 153,500.00 153,500.00 600.00 

12. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการ ปูทับผวิทาง
แอสฟัลต์คอนกรตี บน
ถนนคอนกรตีเดิมภายใน
หมู่บ้าน บ้านสระแก้ว 
หมู่ที่ 8 ซอยข้างวัดเกาะ
แก้ว ด้านตะวันตก 

176,400.00 173,000.00 173,000.00 3,400.00 

13. 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

ค่าฝังท่อข้ามถนน
เช่ือมระหว่างหมู่บา้น 
ถนนเพื่อการเกษตร 
ในต าบล ฯ 

60,000.00 6,000.00 6,000.00 54,000.00 

14. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมถนนภายใน
หมู่บ้าน ถนนเชื่อม
ระหว่างหมู่บ้าน ถนน
เข้าสู่พื้นทีก่ารเกษตร 
หรือถนนในบริเวณพื้นที่
การเกษตร 

200,000.00 126,500.00 44,100.00 73,500.00 

15. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการวางท่อระบาย
น้ าพรอ้มก่อสร้างบ่อพกั 
บ้านโคกมัง่งอย หมูท่ี่ 10 
สายหน้าลานละมั่ง 

150,000.00 149,500.00 0.00 500.00 

16. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

โครงการวางท่อระบาย
น้ าพร้อมก่อสรา้งบ่อ
พัก บา้นโนนประดู ่หมู่
ที่ 3 สายบ้านนาย
ประนอม วิชาจารย ์

55,000.00 55,000.00 55,000.00 0.00 

17. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

อุดหนุนการไฟฟา้
อ าเภอแก้งคร้อ เพื่อ
ขยายเขต/ติดตั้งไฟฟ้า 
สาธารณะ ในเขต
รับผิดชอบ 

400,000.00 342,783.06 342,783.06 57,216.94 

18. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

อุดหนนุการไฟฟ้าอ าเภอ
แก้งคร้อ เพื่อขยายเขต/
ติดตั้งไฟฟ้า สาธารณะ 
ในเขตรับผิดชอบ 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

19. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

อุดหนุนการไฟฟ้าอ าเภอ
แก้งคร้อ เพื่อขยายเขต/
ติดต้ังไฟฟ้า สาธารณะ ใน
เขตรับผิดชอบ 

130,000.00 130,000.00 130,000.00 0.00 

20. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

อุดหนุนการไฟฟ้าอ าเภอ
แก้งคร้อ เพื่อขยายเขต/
ติดต้ังไฟฟ้า สาธารณะ ใน
เขตรับผิดชอบ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

21. 
การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

อุดหนุนการไฟฟ้าอ าเภอ
แก้งคร้อ เพื่อขยายเขต/
ติดต้ังไฟฟ้า สาธารณะ ใน
เขตรับผิดชอบ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 
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22. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการทาสีแดง-ขาว 
ให้เห็นแยกชัดเจน
ภายในหมูบ่้านในพื้นที่
ต าบลโคกมั่งงอย 

17,100.00 17,100.00 17,100.00 0.00 

23. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ค่าใช้จ่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับ
ความเดือดร้อน หรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได้ใน
การด ารงชีพ หรือท่ีมีลักษณะ
กิจกรรมประเภทเดียวกันและ
รายจ่ายอื่นๆ 

500,000.00 462,557.00 462,557.00 37,443.00 

24. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการรณรงค์
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ.
2563 

60,000.00 58,200.00 58,200.00 1,800.00 

25. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุ อบต.ศรีส าราญ
(รับผิดชอบในการ
บริหารจัดการศนูย์
ปฏิบัติการรว่มช่วยเหลอื
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสว่นท้องถิ่น
อ าเภอคอนสวรรค์) 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

26. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ก่อสร้างโดมหน้าเสาธง 
ศพด.บ้านโคกมั่งงอย 

120,000.00 119,500.00 119,500.00 500.00 

27. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ต่อเติม อาคารเรียน 
ศพด.บ้านโคกมั่งงอย 

160,000.00 159,000.00 159,000.00 1,000.00 

28. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ก่อสร้างโดม ศพด.
บ้านสระแกว้ –หนอง
โน 

200,000.00 198,000.00 198,000.00 2,000.00 

29. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ปรับปรุงอาคารเรียน 
ศดว.หนองบัวลอย 

180,000.00 179,000.00 179,000.00 1,000.00 

30. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา อาทิ 
อาหารกลางวันของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) และหรือท่ี
มีลักษณะกจิกรรมประเภท
เดียวกัน 

850,550.00 693,850.00 671,630.00 156,700.00 

31. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุโรงเรียนในเขต
รับผิดชอบขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลโคกมั่ง
งอยโครงการอาหาร
กลางวนั 

1,036,000.00 917,000.00 917,000.00 119,000.00 

32. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
หนองโนน้อยโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่ม
สาระ 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 
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33. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
หนองโนน้อยโครงการ
อังกฤษสัปดาห์ละวัน
ก้าวทันเวทโีลก 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

34. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุโรงเรียนบ้าน
หนองโนนอ้ยโครงการ
ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ปลกูความด ี
พัฒนาชีวอีย่างย่ังยืน 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

35. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
หนองโนน้อยโครงการ
เด็กไทยใส่ใจภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

36. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุโรงเรียนส
หราษฎร์นเุคราะห์
โครงการพัฒนาผู้เรียน
ด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 

37. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนส
หราษฎร์นุเคราะห์
โครงการมหกรรม
วิชาการนักเรียน 
ประจ าป ี

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

38. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนส
หราษฎร์นุเคราะห์
โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้สู่ความตระหนัก
ในการป้องกันสิ่งเสพ
ติด 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

39. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โคกมั่งงอยโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

40. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โคกมั่งงอยโครงการ
คุณธรรมน า
สถานศึกษา 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

41. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โคกมั่งงอยโครงการ
สถานศึกษาพอเพียง 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

42. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โคกมั่งงอยโครงการ
อบรมภาษาอังกฤษ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

43. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการประชุมสัมมนา
เพิ่มประสิทธิภาพ
คณะกรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กด้านการด าเนินงาน 
ศพด.หรือ ฯลฯ 

4,000.00 3,500.00 3,500.00 500.00 
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44. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ ประจ าปี 
2563 

70,000.00 70,000.00 70,000.00 0.00 

45. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมตามหลกัสูตร
เด็ก ปฐมวัย 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

46. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสขุภาพต าบล
บ้านโคกมัง่งอย ตาม
โครงการเฝ้าระวัง
ควบคุมโรคและพิษภัย
สุขภาพภาคเกษตรกรรม 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

47. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุโรงพยาบาลคอน
สวรรค์ โครงการ
มหัศจรรย์ 1000 วันแรก
แห่งชีวิต 

28,250.00 28,250.00 28,250.00 0.00 

48. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนนุโรงพยาบาล
ส่งเสริมสขุภาพต าบล
บ้านโคกมัง่งอย 
โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ลดเสี่ยง ลด
โรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

49. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน
โคกมั่งงอย โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
ประจ าครอบครัว (อสค.) 
ในการดูแลผู้ป่วยโรคไม่
ติดต่อเรื้อรังผู้ป่วยโรคไต
และผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

50. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการรณรงค์
ป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 

130,000.00 108,700.00 108,700.00 21,300.00 

51. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการงานบุญ งาน
ศพปลอดเหล้า 

22,000.00 22,000.00 22,000.00 0.00 

52. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมเพิม่
ประสิทธภิาพการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย 

20,000.00 14,000.00 14,000.00 6,000.00 

53. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการ
ประชาสัมพันธ์ระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 

54. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงพยาบาลคอน
สวรรค์ โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้ปกครองในการ
ปรับพฤติกรรมเด็กวัยเรียน
ที่มีปัญหาด้านการเรียนรู้
และพฤติกรรม 

18,000.00 18,000.00 18,000.00 0.00 

55. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ติดต้ังมอเตอร์ไฟฟ้าสูบ
น้ า 

23,000.00 23,000.00 23,000.00 0.00 
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56. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ก่อสร้างราวเหล็กกั้น 
บริเวณท่อเหลี่ยมลอดผ่าน
ถนนสายบ้านหนองเม็ก-
หนองโนน้อย หมู่ที่ 97 

27,400.00 27,400.00 27,400.00 0.00 

57. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน (โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข) 

220,000.00 220,000.00 220,000.00 0.00 

58. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการป้องกันเด็ก
จมน้ า 

40,000.00 19,475.00 19,475.00 20,525.00 

59. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุของศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้
พิการ 

200,000.00 90,730.00 90,730.00 109,270.00 

60. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจ้างนักเรียน/
นักศึกษา ในชว่งปิด
ภาคเรียน 

36,000.00 36,000.00 36,000.00 0.00 

61. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 30,000.00 27,500.00 27,500.00 2,500.00 

62. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 5,020,800.00 4,220,800.00 4,220,800.00 800,000.00 

63. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 13,071,600.00 12,482,300.00 12,482,300.00 589,300.00 

64. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจัดซือ้วัสดเุพื่อ
สนับสนุนกิจการ งาน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย.หรอืฯลฯ 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

65. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจัดซ้ือวัสดุ
เพื่อสนับสนุนกิจการ 
อปพร.หรือฯลฯ 

30,000.00 29,950.00 29,950.00 50.00 

66. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริมการ
ผลิตปุ๋ยหมัก 

20,000.00 9,200.00 9,200.00 10,800.00 

67. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ขุดบ่อทิ้งขยะ บ้าน
หนองเม็ก หมู่ที่ 9 

28,000.00 28,000.00 28,000.00 0.00 

68. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ขุดบ่อทิ้งขยะ บ้านโคก
มั่งงอย หมู่ที่ 10 

28,000.00 28,000.00 28,000.00 0.00 

69. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ติดต้ังยางชะลอ
ความเร็ว 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 

70. 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชวีิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ติดต้ังกระจกมองมุม 6 
จุดภายในต าบล 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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71. 
การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการ คลองสวยน้ า
ใส ก าจัดผักตบชวา 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

72. 
การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการขับเคลื่อน
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชฯ 

40,000.00 28,125.00 20,625.00 11,875.00 

73. 
การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้
ประจ าป ี

50,000.00 22,750.00 22,750.00 27,250.00 

74. 
การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์
ส่งเสริมการปลูกหญ้า
แฝก 

10,000.00 1,500.00 1,500.00 8,500.00 

75. 
การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬา/น าทีม
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาต่างๆ 

117,000.00 75,804.00 75,804.00 41,196.00 

76. 
การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง
ประจ าป ี

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

77. 
การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการจัดงานส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

50,000.00 32,000.00 32,000.00 18,000.00 

78. 
การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

ก่อสร้างประตูรั้ว สนง. 
อบต.โคกมั่งงอย (หนา้
อาคาร EMS) บ้าน
สระแก้วหมู่ที ่8 

19,100.00 18,800.00 18,800.00 300.00 

79. 
การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

ปรับปรุงห้องน้ าอาคาร
ส านักงาน (อาคาร
ศพด.เดิม) 

75,000.00 75,000.00 75,000.00 0.00 

80. 
การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

โครงการจัดงานถวายพระ
เกียรติเนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระวชิราเกล้า
เจ้าอยู่หัว พระบาทสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรมราชินี 

75,000.00 67,800.00 67,800.00 7,200.00 

81. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาปี 
พ.ศ.2562 

25,000.00 14,944.00 14,944.00 10,056.00 

82. 
การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

โครงการบริการจัดเก็บภาษี
และค่าธรรมเนียมนอก
สถานที่ประจ าปี 2563 

8,000.00 8,000.00 8,000.00 0.00 

83. 
การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

ปรับปรุงห้องน้ าอาคาร
ส านักงาน 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2563 
อบต.โคกมั่งงอย คอนสวรรค์ จ.ชัยภูมิ  

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนทั้งหมด โครงการที่ด าเนินการแล้ว 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณตาม
แผน 

จ านวน 
โครงการที่
จัดท างบ 
ประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ 

งบประมาณ
ประจ าปี 2563 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ตามแผน 

1.การพัฒนาขีด
ความสามารถด้านการผลิต
ผลผลิตทางการเกษตร ให้มี
คุณภาพ 

7 270,000.00 4 57.14 61,540.00 22.79 

2.การพัฒนาสิ่งอ านวยความ
สะดวก ด้านสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

25 4,216,600.00 17 68.00 3,364,215.30 79.78 

3.การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

75 23,463,700.00 49 65.33 20,978,012.00 89.40 

4.การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4 140,000.00 4 100.00 92,375.00 65.98 

5.การบริหารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

8 299,800.00 3 37.50 207,804.00 69.31 

6.การบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 258,900.00 6 60.00 234,544.00 90.59 

รวม 129 28,649,000.00 83 64.34 24,938,490.30 87.04 
   
                      การติดตามการวางแผนพัฒนาและการจัดท างบประมาณตามยุทธศาสตรการพัฒนา   ในปงบประมาณ 
2563 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย เพ่ือเปนกรอบในการด าเนินงานและจัดสรรงบประมาณ รายจายประจ าป ซึ่ง
ทุกสวนราชการไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทาง การพัฒนาภายใต ยุทธศาสตรการพัฒนา 6   ดาน โดยได
บรรจุโครงการพัฒนาในป  2563  จ านวน  129  โครงการ และได้จัดท างบประมาณรายจายประจ าปงบประมาณ       
พ.ศ.2563  จ านวน  83  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  64.34  ของโครงการ 
                      งบประมาณตามแผนพัฒนา ปี 2563  จ านวน   28,649,000.00  บาท  และได้จัดท างบประมาณราย  
จายประจ าปงบประมาณ พ.ศ.2563   จ านวน  24,938,490.30  บาท  คิดเป็นร้อยละ 87.04ของงบประมาณตามแผน 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

   
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น        
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 15.80 79 

2. การวเิคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 17.50 87.50 

3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 52.10 86.83 

3.1 ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (10) 8.80  
3.2 ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 8.70  
3.3 ยุทธศาสตรจ์ังหวัด (10) 8.60  
3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 4.30  
3.5 กลยุทธ ์ (5) 4.30  
3.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.30  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.20  
3.8 แผนงาน (5) 4.40  
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม (5) 4.50  

รวม 100 85.40 85.40 

 
1) พบว่าประเด็นที่ 1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ได้คะแนน 

15.80 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 79 ของคะแนนในประเด็น 

2) พบว่าประเด็นที่ 2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ได้คะแนน 

17.50 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 87.50 ของคะแนนในประเด็น 

3) พบว่าประเด็นที่ 3 ยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 52.10 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 86.83 ของคะแนนในประเด็น 

 

 

 

 

 

 
 



24 
 

1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล า 
ดับ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย 20 15.80 79.00 
 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ

ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของ
ไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ 

3 2.60 86.66 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 1.70 85.00 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 1.60 80.00 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.30 65.00 

1.5 ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 1.30 65.00 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 1.80 90.00 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.70 85.00 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

2 1.70 85.00 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกมั่งงอย 

3 2.10 70.00 

รวม 20 15.80 79.00 
 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

พบว่าประเด็นที่ 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน คะแนนเต็มรวม 20 คะแนน คะแนนทีไ่ด้ 15.80 คิดเป็นร้อยละ 79 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ล า 
ดับ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14.10 94.00 
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0  

2 1.70 85.00 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1 0.80 80.00 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1.85 92.50 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

2 1.65 82.50 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง  ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 1.70 85.00 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 1.90 95.00 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอ
ปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไข
ปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2 1.80 90.00 

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้ง
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
เชิงคุณภาพ 

2 1.80 90.00 

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและ
แนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561.-2565 

1 0.90 90.00 

รวม 15 14.10 94.00 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

พบประเด็นที่ 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนเต็มรวม 15 คะแนน คะแนนทีไ่ด้ 14.10 คิดเป็นร้อยละ 94 
 
 
 



26 
 

1.4 ยุทธศาสตร์ 
ล า   
ดับ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 ยุทธศาสตร ์ 65 59.20 91.07 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยและเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 9.00 90.00 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 9.00 90.00 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 9.00 90.00 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.50 90.00 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอยที่
จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.50 90.00 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน  

5 4.50 90.00 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่ง
งอยซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 4.50 90.00 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคก
มั่งงอยที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.50 90.00 

  3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวดัและยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

5 4.80 96.00 

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน 
เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4.90 98.00 

รวม 65 59.20 91.07 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
 

พบประเด็นที่ 1.3 ยุทธศาสตร์  คะแนนเต็มรวม 65 คะแนน คะแนนที่ได้ 59.20 คิดเป็นร้อยละ 91.07 
 
 
 



27 
 

2. ผลการพจิารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
 

ล า 
ดับ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.10 81 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน  เชิงปริมาณ  10 8.40 84 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน  เชิงคุณภาพ  10 8.30 83 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.30 83 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 52.20 87 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.30  
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.50  
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 4.40  
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.50  
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ   
5 4.40  

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.00  
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.70  
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.00  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.00  
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.60  
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.30  
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.50  

รวมคะแนน  100 85.30 85.30 
 

1) พบว่าประเด็นที่ 1การสรุปสถานการณ์การพัฒนา คะแนนเต็ม 10 ได้คะแนน 8.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81  
2) พบว่าประเด็นที่ 2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนน  
8.40 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84  
3) พบว่าประเด็นที่ 3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงคุณภาพ คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนน 
8.30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 83  
4) พบว่าประเด็นที่ 4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนน  8.30 คะแนน                     
คิดเป็นร้อยละ 83 
5) พบว่าประเด็นที่ 5 โครงการพัฒนา  คะแนนเต็ม 60  ได้คะแนน 52.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87                            

 รวมคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้คะแนน 85.30 คะแนน คดิเป็นร้อยละ 85.30 ของคะแนนในประเด็น 
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แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลอ้งแผนพัฒนาทอ้งถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. สรุปสถานการณ์

การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ใชก้ารวเิคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 

Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอ่การ

พัฒนา อยา่งนอ้ยตอ้งประกอบด้วยการวเิคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้าน

สังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม) 

10 8.10 

2. การประเมนิผล

การน าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชงิปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใชต้ัวเลขตา่งๆ เพื่อน ามาใชว้ัดผลในเชงิ 

ปริมาณ เชน่ การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก ็คือ 

ผลผลิตน่ันเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไมจ่ านวน 

ท่ีด าเนนิการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไม่สามารถ 

ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก 

ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ 

หน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 

2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี 

ด าเนินการในเชิงปรมิาณ (Quantitative) 

10 8.40 

3. การประเมนิผล

การน าแผนพัฒนา

พัฒนาท้องถิ่นไป

ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชงิคุณภาพ คือ 

การน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใชเ้พื่อวัดวา่ภารกจิ โครงการ กิจกรรม 

งานตา่งๆท่ีด าเนนิการในพื้นท่ีน้ันๆ ตรงตอ่ความต้องการของ 

ประชาชนหรือไมแ่ละเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่หรือไม ่ประชาชน 

พงึพอใจหรอืไม ่สิ่งของ วัสด ุครุภัณฑก์ารด าเนนิการต่างๆ มสีภาพ

หรือลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์

หรือไม ่ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ

ราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี

ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถงึสามารถเทียบเคียงกับสว่นราชการ

หรอืหน่วยงาน 

2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี 

ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.30 

4. แผนงานและ

ยุทธศาสตรก์าร

พัฒนา 

1) วเิคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างตา่งๆ มคีวาม 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมติ ิ

ตา่งๆ จนน าไปสูก่ารจัดท าโครงการพัฒนาทอ้งถิ่นโดยใช ้SWOT 

Analysis/ Demand (Demand Analysis) / Global และ Trend 

หรือหลักการบูรณาการ (integration) กับองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นท่ีมีพืน้ท่ีติดต่อกัน 

2) วเิคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ 

แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10 8.30 
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5. โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 60 52.20 

5.1 ความชัดเจนของ

ชื่อโครงการ 

เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองตอ่แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนา 

บรรลุตามวสิัยทัศน์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ 

ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง่ไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อา่นแลว้เข้าใจ 

ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(5) 4.30 

5.2 ก าหนด

วัตถุประสงค์

สอดคล้องกับ

โครงการ 

มวีัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการตอ้งก าหนด 

วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ

หลักการและเหตุผล วธีิการด าเนินงานตอ้งสอดคลอ้งกับ 

วัตถุประสงค์มคีวามเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.50 

5.3 เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอโครงการ)

มีความชัดเจนน าไปสู่

การตัง้งบประมาณ

ได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง 

เป้าหมายตอ้งชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมาย 

คืออะไร มผีลผลิตอยา่งไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีด าเนนิงาน และ 

ระยะเวลาด าเนนิงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนีจ้ะท าทีไ่หน 

เร่ิมตน้ในชว่งเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคอืกลุม่เป้าหมายของ 

โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมหีลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปวา่ใครคือ

กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคอืกลุม่เป้าหมายรอง 

(5) 4.40 

5.4 โครงการมีความ

สอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์ 20 ป ี

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน

การแขง่ขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง

โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ

เตบิโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมติรตอ่สิ่งแวดลอ้ม (6) การปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน 

(5) 4.50 

5.5 เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอโครงการ)

มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยดึหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง (2) 

ยดึคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยดึวสิัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี (4) ยดึเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยดึหลักการ

น าไปสู่การปฏบัิตใิห้เกิดผลสัมฤทธ์ิอยา่งจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่

ผลสัมฤทธ์ิท่ีเป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใตแ้นวทางการพัฒนา (1)การ

ยกระดับศักยภาพการแขง่ขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่

รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏรูิประบบ

เพื่อสร้างสังคมสูงวัยอยา่งมีคุณภาพ (3) ลดความเหลี่อมล้ าทางสังคม 

(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมอืง (5) การสร้าง

ความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม 

(6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

(5) 4.40 



30 
 

5.6 โครงการมีความ

สอดคล้องกับ 

Thailand 4.0 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคลอ้งกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง 

เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดว้ย

นวัตกรรมท าน้อยได้มากเชน่ (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์

ไปสู่สินค้าเชงินวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย

ภาคอุตสาหกรรมไปสูก่ารขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด

สร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ 

เนน้ภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเนน้ภาคบริการมากขึ้น รวมถึง 

โครงการท่ีเตมิเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค ์นวัตกรรม 

วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความ

ได้เปรียบเชงิเปรียบเทียบ เชน่ ด้านเกษตรเทคโนโลยชีวีภาพ 

สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.00 

5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมคีวามสอดคลอ้งกับห้วงระยะเวลาของ 

แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดก้ าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน

หน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกสว่นใดสว่นหน่ึงออก

จากกันได้ นอกจากนีโ้ครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรอื

เดนิทางไปดว้ยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 4.70 

5.8 โครงการแก้ไขปญัหา
ความยากจนหรือการ
เสรมิสร้างให้ประเทศชาต ิ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน 
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย 
ได้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งม ี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที ่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 4.00 

5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการ 
ในการจัดท าโครงการ ได้แก ่1) ความประหยัด (Economy) 
2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) 4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู ่
ความยุติธรรม (Equity) 5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 4.00 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีกางบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง 
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ใน 
เชิงประจักษ ์

(5) 4.60 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได ้(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
( effectiveness ) ใช้บอกประสิทธิภาพ ( efficiency ) ได ้เช่น 
การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิด 
จากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิขึ้น สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ ์คาดว่า 
จะไดร้ับ) 

(5) 4.30 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ 
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผล 
ที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 

(5) 4.50 

 รวมคะแนน 100 85.30 
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

                ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใชเ้ป็น 

เครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิด 

ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อใหเ้กิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง

ความตอ้งการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจา่ยประจ าปี งบประมาณ

รายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิง

สถิตติ่างๆ  ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(1) การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

    (1.1) การวัดผลในเชิงปรมิาณ (Quantity) 

- โดยเครื่องมอืที่ใชใ้นการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาขีดความสามารถ
ด้านการผลติผลผลิตทางการ
เกษตร ให้มีคณุภาพ 

0 0.00 7 340,000.00 11 1,050,000.00 16 1,240,000.00 13 600,000.00 

การพัฒนาสิ่งอ านวยความ
สะดวก ด้านสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

0 0.00 0 0.00 44 19,610,300.00 34 16,564,340.00 3 280,000.00 

การพัฒนาสังคมและคณุภาพ
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

0 0.00 67 21,686,250.00 128 29,596,125.00 148 33,501,170.00 61 5,865,885.00 

การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

0 0.00 3 110,000.00 4 170,000.00 10 6,820,000.00 10 6,810,000.00 

การบริหารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรมจารตี
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

0 0.00 6 375,000.00 8 675,000.00 7 575,000.00 7 575,000.00 

การบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

0 0.00 6 178,000.00 15 1,103,100.00 18 1,338,000.00 11 343,000.00 

รวม 0 0.00 89 22,689,250.00 210 52,204,525.00 233 60,038,510.00 105 14,473,885.00 
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      (1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
              การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 
แบบที่ 3/2 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 
 

เอกสารจ านวน  360  ชุด 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

(1) เพศผู้ตอบแบบสอบถาม 

ชาย    จ านวน          176       คน คิดเป็นร้อยละ  48.88 

หญงิ    จ านวน          184       คน คิดเป็นร้อยละ  51.11  

(2)  อายุผู้ตอบแบบสอบถาม 

อายุต  ากว่า  20  ป ี   จ านวน            11       คน คิดเป็นร้อยละ   3.05   

 อายุ 20-30  ป ี  จ านวน            38      คน คิดเป็นร้อยละ  10.55 

 อายุ 31-40  ป ี  จ านวน            47       คน คิดเป็นร้อยละ  13.05  

 อายุ 41-50  ป ี  จ านวน            95      คน คิดเป็นร้อยละ  26.38  

  อายุ 51-60  ป ี  จ านวน            88      คน คิดเป็นร้อยละ  24.44 

 อายุมากกว่า 60 ป ี  จ านวน            81      คน คิดเป็นร้อยละ  22.50 

 (3) การศึกษาผู้ตอบแบบสอบถาม  

 ประถมศึกษา   จ านวน           155       คน คิดเป็นร้อยละ  43.05  

 มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน           148       คน คิดเป็นร้อยละ  41.11  

 อนุปริญญาหรือเทียบเท่าจ านวน            13       คน คิดเป็นร้อยละ   3.61  

 ปริญญาตรี   จ านวน            32       คน คิดเป็นร้อยละ   8.88  

 สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน              5       คน คิดเป็นร้อยละ   1.39  

 อื น ๆ    จ านวน              7       คน คิดเป็นร้อยละ   1.94  

(5) อาชีพหลักของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 รับราชการ   จ านวน            15       คน คดิเป็นร้อยละ   4.16  

 เอกชน/รัฐวสิาหกิจ  จ านวน             5       คน คดิเป็นร้อยละ   1.38 

 ค้าขาย/ธุรกิจสว่นตัว  จ านวน            15       คน คดิเป็นร้อยละ   4.16 

 รับจ้าง    จ านวน            54      คน คดิเป็นร้อยละ  15.00 

 นักเรียน/นักศึกษา  จ านวน            17      คน คดิเป็นร้อยละ   4.72 

 เกษตรกร   จ านวน          246      คน คดิเป็นร้อยละ  68.33 

 อื น ๆ (ข้าราชการบ านาญ) จ านวน             8       คน        คดิเป็นร้อยละ   2.22 
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แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน

ภาพรวม 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
1. ทา่นมคีวามพงึพอใจต่อผลการด าเนนิงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ นในภาพรวมมากนอ้ยเพยีงใด? 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 93 264 3 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 73 279 8 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 62 295 3 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่สาธารณะ 64 293 3 

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม 56 294 10 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 69 285 6 

7)  ผลการด าเนนิโครงการ / กจิกรรมน าไปสูก่ารแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 55 304 1 

8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 57 297 6 

9)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 50 305 5 

คิดเป็นร้อยละ 17.87 80.74 1.38 
 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ... 

1.อยากใหม้ีการกระจายพื้นที่ในการพัฒนาไม่ใช่พัฒนาเป็นบางพื้นที่ (ม.3) 

2.อยากใหท้างองค์การบริหารส่วนต าบลดูแลเรื่องเส้นทางการขนส่งผลติผลทางการเกษตรให้ทั่วถึง โดยเฉพาะ

เส้นทางลัดที่มีประโยชน์สัญจรไปมา และเส้นทางที่เชื่อมตอ่ชุมชน (ม.4) 

3.ประชาชนไม่ค่อยสนใจและติดตามการด าเนินงานของส่วนราชการเท่าไหร่ ให้สิทธิเจา้หน้าที่ของส่วน อบต.เป็น

ผูต้ัดสินใจแทบทุกโครงการ ผูท้ี่สนใจนอ้ย (ม.4) 

4.ควรใหป้ระชาชนที่ได้รับประโยชน์ มีสว่นร่วมในการแสดงความคดิเห็น และมีสว่นรับผิดชอบโดยตรง ในการ

ดูแลรักษา (ม.2) 

5.ควรเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่ม แสดงความคิดเห็น และตรวจสอบ การด าเนินการมากขึ้น (ม.11) 

6.แจง้ให ้อบต.แต่ละหมู่ทราบก่อนลงมอืท างาน (ม.11) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

    - ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้รู้ว่ามีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้าง 
   - อบต.ควรมอบหมายให้บุคคล/ ประชาชน- สมาชิก อบต. /ผู้น าหมู่บ้าน ช่วยตรวจสอบดูแล โครงการ/กิจกรรม 

 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

พอใจมาก คิดเป็นรอ้ยละ 17.87 พอใจ คิดเป็นรอ้ยละ 80.74 ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 1.38 
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แบบที่  3/3 แบบประเมินความพงึพอใจต่อผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภาพรวม 

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 

           1. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ    องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั งงอย 

ในการพัฒนาอย่างนอ้ย  5 ด้าน  โดยให้คะแนนเต็ม  10  ท่านจะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั งงอย

ของท่านเท่าใด? 

ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลิตทางการเกษตร ให้มีคุณภาพ 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.73 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.71 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.63 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.55 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.51 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.66 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.65 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.69 

ภาพรวม 7.64 

ข้อเสนอแนะอื่นๆ.... 

1.จ ากัดด้วยงบประมาณ และนโยบายของหนว่ยเหนอื (ม.4) 

2.ส่งเสริมการดูแลรักษาให้เกิดประโยชน์มากที่สุด (ม.2) 

3.ควรใหป้ระชาชน มสี่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและเสนอโครงการ (ม.11) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

- ควรให้มโีครงการต่อยอดโครงการ อย่างต่อเนื อง และติดตามผลของโครงการ/กิจกรรมดังกล่าวด้วย 
 

การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลติทางการเกษตร ให้มคีุณภาพคะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.64 

คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

1)  ความพึงพอใจของผูเ้กี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 

คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.75 

2)  มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.76 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.71 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.73 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.66 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.75 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.70 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.72 

ภาพรวม 7.72 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ... 

 1.การอ านวยความสะดวกไม่กระจายพืน้ที่ (ม.3) 

2.การก่อสร้างถนนคอนกรีตบางพื้นที่ไม่ได้มาตรฐานใช้งานไป 1-2 ปี ถนนเริ่มไม่ดี หนา้ถนนลอกออก ควร

ก ากับดูแลหลังการท าเสร็จ (ม.4) 

3.อยากใหต้ิดตั้งเสาไฟเส้น นางภัสสร หงสท์อง เพราะเจ้าตัวเดือดร้อนมากที่ตอ้งเดินสายผ่านที่ดินคนอื่น เป็น

จ านวน 2 ต้น (ขอเฉพาะคอนกรีต สุดเท้านัน้) (ม.7) 

4.อยากได้ลุกรังเพื่อการเกษตร ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร (ม.2) 

5.ให้มกีารประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนในต าบลได้รับทราบทั้งก่อนและหลังด าเนินโครงการ (ม.2) 

6.ควรให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลและเสนอข้อมูล / อยากให้ต่อโครงการ ปูทับผวิทางแอสฟัลต์คอนกรีต บนถนน

คอนกรีตเดิมภายในหมูบ่้าน บ้านหนองเหมอืดแอ่ หมูท่ี่ 11 สายแยกซ้ายทางเข้าหมู่บ้าน ให้ตลอดสาย (ม.11) 
  
ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

- ขาดการประชาสัมพันธ์ โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ ควรแจ้งให้ ผูใ้หญ่บ้าน หรอื สมาชิก 

อบต.ช่วยประชาสัมพันธ์ 
 

การพัฒนาสิ งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.72  
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.83 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.79 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.73 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.67 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.65 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.80 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.80 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.80 

ภาพรวม 7.75 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ....... 

1.อยากได้ยางชะลอลดความเร็ว เส้นทิศใต้โรงเรียน (รถเครื่องขับเร็วมาก) (ม.7) 

2.ควรได้รับการปรับปรุงแก้ไขโดยเร็ว เมื่อช ารุดเสียหาย (ม.2) 

3.ควรเปิดโอกาสใหแ้สดงความคิดเห็นและตรวจสอบการด าเนินโครงการ (ม.11) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

- ขอให้เพิ มถังขยะบางจุดที ยังขาดอยู่ 

- ควรให้มกีารเก็บขยะแต่ละหมู่บ้าน สัปดาห ์ละ 2 ครัง้ 
 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.75 คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.64 

2)  มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.62 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.62 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.62 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.62 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.61 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.66 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.65 

ภาพรวม 7.63 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

1.ควรมีการเตรียมการบริหารจัดการให้มคีวามพร้อมตลอดเวลา (ม.2) 

2.ควรใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในการเสนอโครงการมากขึ้น (ม.11) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

- อยากใหม้ีการดูแลโครงการ/กิจกรรม อย่างตอ่เนื อง 
 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ งแวดล้อม คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.63 

คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  5   การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณแีละภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 

คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.93 

2)  มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.94 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.94 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.91 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.87 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.85 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.86 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.86 

ภาพรวม 7.89 

ข้อเสนอแนะอื่นๆ.... 

1.เน้นการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้และปรับปรุงเพื่อการท่องเที่ยว (ม.2) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

- ควรให้มกีารส ารวจภูมปิัญญาท้องถิ น เก็บรวบรวมข้อมูล มีการส่งเสริมภูมปิัญญาท้องถิ นในต าบล 
 

การบริหารจัดการศลิปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ น คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.89 

คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบรหิารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี ยวข้อง 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10 

คะแนน) 

1)  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม 7.76 

2)  มกีารประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.73 

3)  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.76 

4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ่ให้ประชาชนทราบ 7.71 

5)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.69 

6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที ก าหนด 7.71 

7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ น 7.72 

8)  ประโยชน์ที ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.73 

ภาพรวม 7.72 

ข้อเสนอแนะอื่นๆ. 

1.ส่วนมากอาศัยเจ้าหน้าที่ของ อบต.เป็นหลัก ประชาชนในชุมชนไม่ค่อยมี ความใส่ใจเท่าที่ควร และผูน้ าของ

ชุมชนไม่ค่อยมีบทบาทด้วย เชน่ยังมกีารดื่มสุราในงานศพ,ยาเสพติด (ม.4) 

2.การด าเนินงานควรใหป้ระชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด (ม.2) 
 

ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ฯ 

การบริหารจัดการองคก์รตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที ดี คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.72 คะแนน 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
                  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย ได้ก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการ 
ติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูล 
ดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของ 
ประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการ 
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ส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึก 
ข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์ โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบท 
ของท้องถิ่น โดยสรุปผลคะแนนการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 

           1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลิตผลทางการเกษตร ให้มีคุณภาพ 
การพัฒนาขีดความสามารถด้านการผลติทางการเกษตร ให้มคีุณภาพคะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.64 

คะแนน 
 

           2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
การพัฒนาสิ งอ านวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.72  
 

           3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.75 คะแนน 

 

           4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ งแวดล้อม คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.63 

คะแนน 
 

           5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การบริหารจัดการศลิปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ น คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.89 

คะแนน 

           6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
การบริหารจัดการองคก์รตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที ดี คะแนนเต็ม 10 ภาพรวมได้ 7.72 คะแนน 

            

           จากการสุ่มตัวอย่าง จ านวน   360    คน  จากจ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น   2,817   ครัวเรือน               
            (คะแนนเต็มในแต่ละยุทธศาสตร์  10  คะแนน)  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้คะแนน 7.89 มากที่สุด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้คะแนน 7.63 น้อยที่สุด 
คะแนนโดยรวมจากการสุ่มตัวอย่าง จ านวน 360 ชุด ถือว่าไม่แตกต่างกันมากในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
                    เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  คือ การประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ 
1 และ 3/2 (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินคุณภาพ 
แผนพัฒนา ซึ่งมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
แบบท่ี ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค าชี้แจง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย 
 

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ด าเนินการ 

ไม่มีการ 
ด าเนินการ 

1 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   
1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

✓  

1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

✓  

1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓  
1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ✓  
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ✓  
1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2 การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   
2.1 มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลมาจัดท าฐานข้อมูล ✓  
2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓  
2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

✓  

2.4 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
2.7 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ✓  
2.8 มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.9 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
 
 

 
แผนภูมิแสดงผลระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในภาพรวม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
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พอใจมาก

พอใจ

ไมพ่อใจ

 
 
 

  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
ค าอธิบาย   รูปแผนรูปแสดงแสดงระดับความพึงพอใจ  :   การสุ่มตัวอย่าง จ านวน  360  ตัวอย่าง   
                 จากจ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น  2,817  ครัวเรือน   

      ระดับพอใจมากร้อยละ   17.87  
           ระดับพอใจร้อยละ    80.74  
        ระดับไม่พอใจร้อยละ      1.38 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงความพึงพอใจของประชาชน 
ต่อผลด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ค าอธิบาย    :   การสุ่มตัวอย่าง จ านวน   360    คน  จากจ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น   2,817   ครัวเรือน               
                     (คะแนนเต็มในแต่ละยุทธศาสตร์    10     คะแนน)  

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.64  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.72 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.75 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.63 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.89 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย       7.72 
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ยทุธศาสตร์ที่ 1 ยทุธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์ที่ 3 ยทุธศาสตร์ที่ 4 ยทุธศาสตร์ที่ 5 ยทุธศาสตร์ที่ 6
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สรุปข้อเสนอแนะ ๆ และความเห็นของคณะกรรมการติดตาม ฯ 
ที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปี 2563  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ 
 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

           1. ควรให้มีโครงการต่อยอดโครงการ อย่างต่อเนื่อง และติดตามผลของโครงการ/กิจกรรมดังกล่าวด้วย 
 

           2. ควรประชาสัมพันธ์ โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ ควรแจ้งให้ ผู้ใหญ่บ้าน หรือ สมาชิก อบต.ช่วย
ประชาสัมพันธ์ 
 

           3. ควรเพิ่มถังขยะบางจุดที่ยังขาดอยู่  ควรให้มีการเก็บขยะแต่ละหมู่บ้าน สัปดาห์ ละ 2 ครั้ง 
 

           4. ควรมีการเตรียมการบริหารจัดการให้มีความพร้อมตลอดเวลา ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอ
โครงการมากข้ึน  อยากให้มีการดูแลโครงการ/กิจกรรม อย่างต่อเนื่อง 
 

           5. ควรให้มีการส ารวจภูมิปัญญาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูล มีการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นในต าบล 
 

           6. การด าเนินงานควรให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  
 
 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกม่ังงอย 
 
           1. ควรจัดสรรงบประมาณ ลุกรังให้ครอบคลุม ทั่วถึง 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


