
 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกม่ังงอย 
 

1.1  ประวตัิการจดัตั้งตำบลโคกมั่งงอย 
 เมื่อประมาณปีพุทธศักราช 2454 นายซามา สนิทไทย ราษฎรบ้านโสก ตำบลยางหวาย อำเภอเมือง  ได้
ย้ายครอบครัวของตนเองมาต้ังถิ่นฐานบริเวณทางด้านทิศเหนือของลำห้วยยาง เพื่อให้สะดวกต่อการประกอบอาชีพ 
เนื่องจากพื้นที่แห่งนี้มีความอุดมสมบูรณ์ เหมาะที่จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำไร่ ทำนา  และเลี้ยงสัตว์ ได้
เป็นอย่างดี เพราะบริเวณพื้นที่เป็นพื้นที่ราบตามแนวลำห้วยยาง และมีพื้นที่ราบสูง  (ภาษาถิ่นเรียกว่า “โคก”) 
ด้านทิศเหนือของลำห้วยมีป่าไม้นานาพันธ์อุดมสมบูรณ์  มีหนองน้ำอยู่กลางโคก (ชาวบ้านเรียกว่าหนองมั่งนอ้ย) 
เป็นท่ีอยู่อาศัยของฝูงสัตว์ป่านานาชนิดได้อาศัยลงกินน้ำ โดยเฉพาะฝูงละมั่ง   
   ต่อมามีครอบครัว นายบัว โตชัยภูมิ และเครือญาติได้ย้ายมาอยู่ร่วมกัน และมีจำนวนครอบครัวเพิ่มมาก
ขึ้น พ.ศ. 2474 จึงต้ังเป็นหมู่บ้าน ช่ือหมู่บ้านว่า “บ้านโคกมั่งงอย” โดยเสนอนายบุ สนิทไทย เป็นผู้ใหญ่บ้านคน
แรก ต่อมาเมื่อ พ.ศ. 2478 นายบุ สนิทไทย ได้ลาออกเนื่องจากมีปัญหาการปกครอง นายทอก  สนิทไทย ได้รับ
การแต่งต้ังให้เป็นผู้ใหญ่บ้านแทน พ.ศ. 2483 นายทอก สนิทไทย เสียชีวิต 

       ◆ พ.ศ. 2483- 2517 นายเข็ม นาชัยภูมิ ได้รับเลือกเป็นผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9 ตำบลคอนสวรรค์   กิ่ง
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 
       ◆ พ.ศ. 2517 – 2518 นายเชิงชาย ทองประภา ได้รับเลือกเป็นผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9 ตำบลคอนสวรรค์   
กิ่งอำเภอคอนสวรรค์   จังหวัดชัยภูมิ 
       ◆ พ.ศ. 2518 - 2533 นายหล่า  สนิทไทย ได้รับเลือกเป็นผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9 ตำบลคอนสวรรค์  กิ่ง
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ  เมื่อ พ.ศ. 2522 นายหล่า สนิทไทยได้ประชุมชาวบ้านเพื่อขอแยกหมู ่บ้าน  
เนื่องจากจำนวนราษฎร และจำนวนครัวเรือน  มีจำนวนมากลำบากต่อการปกครอง 
       ◆ พ.ศ. 2522- 2542 ทางราชการอนุมัติให้แยกได้ตามที่เสนอเป็น  หมู่ที ่ 17 ตำบลคอนสวรรค์    
อำเภอคอนสวรรค์   จังหวัดชัยภูมิ  โดยมีนายบุญ  ดีบ้านโสก  เป็นผู้ใหญ่บ้านคนแรก 

       ◆ พ.ศ. 2527 นายหล่า  สนิทไทย ได้รับเลือกตั้งให้เป็นกำนันตำบลคอนสวรรค์  และทางราชการ ได้แยก
ตำบลคอนสวรรค์ออกเป็น 2 ตำบล คือ ตำบลโคกมั่งงอย และตำบลคอนสวรรค์ มีท้ังหมด 7 หมู่บ้าน    

       ◆ พ.ศ. 2530 บ้านโคกมั่งงอยได้แยกการปกครองออกอีก 1หมู่บ้าน  คือหมู่ท่ี 10 ตำบลโคกมั่งงอย อำเภอ
คอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ โดยมีนายสนิท ดีบ้านโสก  เป็นผู้ใหญ่บ้านคนแรก 
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ผู้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารสว่นตำบลโคกมั่งงอย 
1. นายเหล่ียม  บุ้งทอง     พ.ศ. 2538-2541  ประธานกรรมการบริหารฯ 
2. นายบุญชู   ปะวะเข     พ.ศ. 2541-2545  ประธานกรรมการบริหารฯ 
3. นายเสวย   ดีบ้านโสก   พ.ศ. 2545-2547  ประธานกรรมการบริหารฯ 
4. นายกองหลา  ครองพวก   พ.ศ. 2547-2551  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฯ 
5. นายสามารถ   หิรัญคำ    พ.ศ. 2551-2555  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฯ 
6. นายสามารถ  หิรัญคำ    พ.ศ. 2555-ปัจจุบัน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลฯ 

 

1.2 การปกครอง 
          ตำบลโคกมั่งงอยมีการปกครองแบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ คือการปกครองส่วนภูมิภาค แบ่งเขตการปกครอง
เป็น 13 หมู่บ้าน แต่ ละหมู่บ้านมีผู้ใหญ่บ้านเป็นหัวหน้าปกครอง  และมีกำนันเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดในตำบล 
ตามพระราชบัญญัติการปกครองท้องท่ี พ.ศ. 2457 ส่วนการปกครองรูปแบบท่ีสองคือการปกครองส่วนท้องถิ่น มี
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอยทำหน้าท่ีราชการในเรื่องของการบริหารการพัฒนาตำบลโคกมั่งงอย 

 
1.3  ที่ตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
           องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย ตั้งอยู่เลขที่ 399 บ้านสระแก้ว หมู่ที่ 8 ตำบลโคกมั่งงอย  อำเภอ
คอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ   หมายเลขโทรศัพท์ 0-4484-8395 ต่อ 11-22   หมายเลขโทรสาร 0-4484-
8695  

            องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย  ตั้งอยู่ทางทิศเหนือของอำเภอคอนสวรรค์ ระยะห่างจากอำเภอ 
ประมาณ 3.3 กิโลเมตร อยู่ริมทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 2054 สายบ้านลาดใหญ่ ช่องสามหมอ และถนน 
รพช. สายไทรงาม –หนองแดงน้อย  โดยมีอาณาเขตติดต่อกับ องค์การบริหารส่วนตำบล ใกล้เคียง  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับตำบลช่องสามหมอ  ตำบลห้วยไร่   อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

ทิศใต้  ติดต่อกับตำบลคอนสวรรค์   ตำบลบ้านโสก  อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับตำบลศรีสำราญ  ตำบลห้วยไร่  อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับตำบลบ้านโสก  ตำบลห้วยไร่  อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

 
1.4  เนื้อที่      องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย มีพื ้นที่ประมาณ 61.755 ตารางกิโลเมตร หรือ 
ประมาณ   38,596  ไร่  
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1.5 ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไป    สภาพพื้นที่ทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย  มี
สภาพเนื้อที่เป็นที่ราบสูงทางทิศตะวันตกแล้วค่อย ๆ ลาดต่ำลงมาทางตอนกลางของตำบล ทิศตะวันออกเป็นท่ีราบ
ลุ่ม ซึ่งมีพื้นท่ีติดกับเขตตำบลอื่น 

 

1.6  จำนวนครัวเรือนของจำนวนประชากร    จำนวนครัวเรือนท้ังหมด 2,858   ครัวเรือน 
          จำนวนประชากรท้ังหมด 6,640  คน    ชาย    2963,   คน    หญิง      3443,    คน 

 

1.7 จำนวนหมูบ่้าน 

ท่ี หมู่บ้าน 
จำนวนประชากร จำนวนหลังคาเรือน 

ชาย หญิง รวม  
1 บ้านหนองแดงน้อย 37 17 54 87 

2 บ้านโคกมั่งงอย 448 447 895 416 
3 บ้านโนนประดู่ 357 335 692 330 
4 บ้านหนองโน 299 301 600 262 
5 บ้านโสกกกแดง 124 127 251 106 
6 บ้านหนองเหมือดแอ่ 295 324 619 218 
7 บ้านหนองโนนอ้ย 236 230 466 168 
8 บ้านสระแก้ว 226 233 459 226 
9 บ้านหนองเม็ก 216 243 459 194 

10 บ้านโคกมั่งงอย 387 405 792 303 
11 บ้านหนองเหมือดแอ่ 305 325 630 220 
12 บ้านหนองโน 360 355 715 323 
13 บ้านหนองแดงน้อย 6 2 8 5 

 รวม 3,324 3,403 6,727 2,771 
 

แหล่งท่ีมาของข้อมูล  สำนักทะเบียนอำเภอคอนสวรรค์ 

ข้อมูล  ณ  วันท่ี  30  กันยายน  2564 
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สภาพทางสังคม 
2.1 สถานศึกษา 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก               จำนวน     3  แห่ง 
  โรงเรียนประถมศึกษา             จำนวน     1  แห่ง 
  โรงเรียนมัธยมศึกษา(ขยายโอกาส)    จำนวน     2  แห่ง 
  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนประจำตำบล   จำนวน     1  แห่ง 
  ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน     จำนวน    12  แห่ง 
 

2.2 การสาธารณสขุ 
  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 1 แห่ง ต้ังอยู่ท่ี บ้านโคกมั่งงอย หมู่ท่ี 10  อำเภอคอน
สวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ  รับผิดชอบ หมู่ท่ี 2,3,5,7,10   รวม  5  หมู่บ้าน 
  มี โรงพยาบาลคอนสวรรค ์ 1 แห่ง   รับผิดชอบ  หมู่ที่ 1,4,6,8,9,11,12,13   รวม  8  หมู่บ้าน 
  มี  ระบบการแพทย์ฉุกเฉินต้ังอยู่ท่ีทำการองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย   หมู่ท่ี 8 ตำบล
โคกมั่งงอย  อำเภอคอนสวรรค์   จังหวัดชัยภูมิ 

 
2.3 ความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยส์ิน 
 สถานีดับเพลิง  มีจำนวน   1  แห่ง  สถานท่ีต้ัง ณ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
 ศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  มีจำนวน  1  แห่ง สถานท่ีต้ัง ณ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
 จุดตรวจประจำหมู่บ้าน  มีจำนวน     22  แห่ง  ดังนี้   
 

1. บ้านโคกมั่งงอย    
2. บ้านโนนประดู่    
3. บ้านหนองโน 
4. บ้านโสกกกแดง  
5. บ้านหนองเหมือดแอ่  
6. บ้านหนองโนน้อย      
7. บ้านสระแก้ว  
8. บ้านหนองเม็ก  
9. บ้านโคกมั่งงอย  
10.บ้านหนองเหมือดแอ่  
11.บ้านหนองโน  

หมู่ท่ี  2 
หมู่ท่ี  3 
หมู่ท่ี  4  
หมู่ท่ี  5  
หมู่ท่ี  6  
หมู่ท่ี  7  
หมู่ท่ี  8  
หมู่ท่ี  9  
หมู่ท่ี 10 
หมู่ท่ี 11  
หมู่ท่ี 12 
   

มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน  
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน 
มีจำนวน  

2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
2 

แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง 
แห่ง
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2.4  สถาบันทางศาสนา 
1. วัด มี จำนวน 6  แห่ง   
 1.1 วัดจอมธาตุ       สถานที่ตั้งบ้านโคกมั่งงอย หมู่ที่ 2 

 1.2 วัดหนองบัวลอย    สถานที่ตั้งบ้านหนองเม็ก หมู่ที่ 9 

 1.3 วัดโพธ์ิทอง     สถานที่ตั้งบ้านหนองโนน้อย หมู่ที่ 7 

 1.4 วัดเกาะแก้ว     สถานที่ตั้งบ้านสระแก้ว หมู่ที่ 8 

 1.5 วัดป่ากกแดงเจริญธรรม   สถานที่ตั้งบ้านโสกกกแดง หมู่ที่ 5 

 1.6 วัดป่าพรพิพัฒน์    สถานที่ตั้งบ้านหนองโนน้อย  หมู่ที่ 7 

2. สำนักสงฆ์ มี 1 แห่ง  

 2.1 สำนักสงฆ์แจ้งสว่าง    สถานที่ตั้งบ้านโคกมั่งงอย หมู่ที่ 2 

2.5  มวลชนจดัตั้ง    

 ลูกเสือชาวบ้าน  1  รุ่น     150  คน 

  ไทยอาสาป้องกันชาติ       -  คน 

  กองหนุนเพ่ือความมั่นคงของชาติ  -  รุ่น    -  คน 

  อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน     116   คน 

       กลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลโคกมั่งงอย             600  คน 

       กลุ่มอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน         134     คน 

       กลุ่มตำรวจอาสา      117  คน 

       กลุ่มอาสาป้องกันปราบปราบยาเสพติด     275  คน 
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 อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) 

                                                        
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่7) พ.ศ. 2562 มาตรา66 องค์การบริหารสว่น
ตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม มาตรา67 ภายใต้บังคับแห่ง 
กฎหมายองค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าท่ีต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดังต่อไปนี้ 

(1)  จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก 
(2)  รักษาความสะอาดของถนนทางน้ำ ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
(3)  ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(4)  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(5)  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
(6)  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
(7)  คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
(8)  บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(9)  ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีทางราชการมอบหมาย  โดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็น

และสมควร มาตรา  68  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย  องค์การบริหารส่วนตำบล  อาจจัดทำกิจการในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
            (1)  ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตร 

(2)  ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 

(3)  ให้มแีละบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 

(4)  ให้มีและรักษาสถานท่ีประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 

(5)  ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 

(6)  ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 

(7)  บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 

(8)  การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็น สาธารณสมบัติของแผ่นดิน 

     (9)  หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหาร ส่วนตำบล 

            (10)  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 

            (11)  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 

            (12)  การท่องเท่ียว 

            (13)  การผังเมือง 
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อำนาจหน้าท่ีของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (นายก อบต.) 

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 59 นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 

   (1) กำหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย และรับผิดชอบในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วน
ตำบล ให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของ
ทางราชการ 

   (2) ส่ัง อนุญาต และอนุมัติเกี่ยวกับราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

   (3) แต่งต้ังและถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

   (4) วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

   (5) รักษาการเพื่อให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล 

   (6) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น 

 

 

อำนาจหน้าที่ของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล(สภาอบต.) 
 

                  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 46 สภา
องค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 

(1) ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อเป็นแนวทางในการบริการกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 

(2) พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

(3) ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย  
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการ 
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 สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

        1. วิสัยทัศน์ (Vision) ในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย  
“ ถิ่นเกษตรก้าวหน้า มุ่งพัฒนาสู่สังคมมีสขุ  บนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

      2. พันธกิจ (MISSION)  
ภารกิจที่ 1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การประปา ไฟฟ้า และปรับปรุง

แหล่งน้ำให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ 
อบต.  ควบคู่กับการวางผังเมืองท่ีดี 

ภารกิจที่ 2 สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดยการส่งเสริมการประกอบอาชีพท้ังชีพ
หลัก อาชีพเสริม และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ของยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 

ภารกิจที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบการศึกษาทุกระดับ ทั้ง กีฬา นันทนาการ งานสังคม
สงเคราะห์ สวัสดิการ และการสาธารณสุขข้ันพื้นฐาน 

ภารกิจที่ 4 พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการสภาพแวดล้อม ให้เป็นท้องถิ่นน่าอยู่ ส่งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียงเกษตรอินทรีย์ และพืชผักปลอดสารพิษรวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน กำจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล น้ำเสีย 

ภารกิจที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนพร้อมท้ังอนุรักษ์และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาอันดีงามภายในท้องถิ่น 

ภารกิจที่ 6 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองค์กร โดยยึดหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี เน้นการมีส่วนร่วมและความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชน เอกชน  
ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพขององค์กรให้พร้อมรับรองการถ่ายโอนอำนาจหน้าท่ีจากหน่วยงานส่วนกลาง 

 
 

3. จุดมุง่หมายการพัฒนาทีย่ั่งยืน 
1. การคมนาคมสะดวก 
2. ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพียงพอและท่ัวถึง 
3. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ ตามแนวธรรมาภิบาล 
4. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
5. ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
7. ประชาชนมีสุขภาพ  อยู่ดีมีสุข 
8. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืน 
9. ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10. ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
11. พัฒนาเกษตรกรรมแบบยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกม่ังงอยแบ่งออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 

แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนาขีดความสามารถด้านการ
ผลิตผลผลิตทางการเกษตร ให้มีคุณภาพ  

1. พัฒนาการผลิตสินค้าทางการเกษตร  
2. การเสริมสร้างอาชีพในชุมชนให้มีรายได้ท่ีมั่นคง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  
3. ก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อเข้าสู่
แหล่งผลิตและออกสู่ตลาด  
4. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  

2. การพัฒนาสิ ่งอำนวยความสะดวก  
ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  

1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม  
2. ก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา การระบายน้ำ  
3. ก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา การประปา ไฟฟ้าและ
สาธารณูปโภคอื่น  

3. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1. พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  
2. การพัฒนาการศึกษา  
3. การพัฒนาสาธารณสุข  
4. การรักษาความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

4. การบริหารจัดการและการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

1.การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
2. การพัฒนาระบบการบริหารจัดทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

5. การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

1. สนับสนุนและส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. สนับสนุนภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรม  

6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการ
บริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
2. พัฒนาคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐแก่ประชาชน  
3. ส่งเสร ิมและพัฒนาหน่วยงานไปสู ่องค์กรแห้งการเรียนรู ้พ ัฒนา
ประสิทธ ิภาพในการบริหารทรัพยากรบุคคลไปสู ่ระบบสากลและมี
ประสิทธิภาพ  
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