
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโคกม่ังงอย 
เรื่อง  มาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

เพื่อลดการใช้ดุลยพินิจ 
--------------------------------------------- 

 

   เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบล
โคกมั่งงอย เป็นไปตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอยจึงกำหนด
มาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามมาตรฐาน เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจ ดังนี้  
 

   1. ให้มีการปฏิบัติงานตามคู่มือ หรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก โดยจัดทำคู่ มือ
หรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก และจัดทำงานงานผลการปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก 
   2. ให้มีการปฏิบัติงาน การบริหาร ตามภารกิจหลักด้วยความเป็นธรรม โดยมีการแสดง
ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก และระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้เสีย
ทราบอย่างชัดเจน และจัดให้มีระบบการป้องกันหรือการตรวจสอบเพ่ือป้องกันการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ตาม
ภารกิจหลัก 
   3. พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ต้องปฏิบัติงานตามระเบียบ ขั้นตอนอย่างเคร่งครัด 
เป็นมาตรฐานและยึดหลักความถูกต้องอยู่เสมอ 
   4. พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ต้องปฏิบัติงานโดยยึดหลักความเป็นธรรมเท่าเทียม
ไม่เลือกปฏิบัติ 
   5. การใช้จ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปด้วยความจำเป็น คุ้มค่า โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
   6. ให้มีการอธิบายรายละเอียดของงาน กำหนดเป้าหมาย ติดตาม ให้คำแนะนำ และร่วมแก้ไข
ปัญหาในงานที่ได้รับมอบหมาย 
   7. ให้มีการรายงานผลการปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานให้หัวหน้าส่วน
ราชการทราบเป็นประจำทุกเดือน 
  

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

         ประกาศ  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม  25๖๓  
 

 
                                                (นายสามารถ หิรัญคำ)  
                                    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 

 


