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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานท่ัวไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิติ ขอมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนา  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหงานดานกฎหมาย และการจัดทํานิติกรรมตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบล   เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหการดําเนินงานดานการปองกันภัยฝายพลเรือน  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

5. เพื่อใหการดําเนินงานดานรัฐพิธี และประเพณีทองถ่ิน  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. การบริหารงานท่ัวไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  

2. จัดเก็บสถิติ ขอมูล ในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทํางบประมาณ 

3. การดําเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา 

4. การดําเนินงานดานการปองกันภัยฝายพลเรือน   

5. การดําเนินงานดานรัฐพิธี และประเพณีทองถ่ิน  

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรวม  5,888,540 บาท 

2. สวนการคลัง     งบประมาณรวม  1,600,000 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการเปนไปดวยความเรียบรอย  มีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหมีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. เพื่อใหมีความพรอม  งบประมาณ  และการชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติตาง ๆ  

4. เพื่อเปนการปองกันและบรรเทาความเดือดรอน  หรือการซอมแซมส่ิงสาธารณะประโยชนท่ีเสียหายอันเกิดจาก

สาธารณภัย 

 

งานท่ีทํา 

1. จัดใหมีการรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ  

2. จัดใหมีการฝกอบรม หรือสนับสนุนการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางดานการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

3. จัดใหมีงบประมาณ  หรือสนับสนุนหนวยงานอ่ืนเพื่อใหมีความพรอมในการชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติตาง ๆ  

4. จัดใหมีงบประมาณ  หรือสนับสนุนงบประมาณเพื่อใชในการปองกันและบรรเทาความเดือดรอน  หรือการ

ซอมแซมส่ิงสาธารณะประโยชนท่ีเสียหายอันเกิดจากสาธารณภัย 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรวม  403,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงาน การศึกษา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินงานดานการศึกษา  การบริหารงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑภายใน

วัด   เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการบริหารงานท่ัวไป  การบริหารงานบุคคล  ดานการศึกษา  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อสงเสริมการเรียนรู  การพัฒนาทักษะของเด็กนักเรียนอนุบาล 

4. เพื่อใหมีการสงเสริม และพัฒนาการทางดานการศึกษา การกีฬา และอาคารเรียนท่ีเพียงพอและปลอดภัย 

5. เพื่อใหเด็กนักเรียนไดมีอาหารกลางวันรับประทานอยางเพียงพอและเหมาะสม 

 

งานท่ีทํา 

1. บริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑภายในวัด     

2. จัดหา  สนับสนุน อุปกรณ  ทางการดานการศึกษา   

3. สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม (นม) 

4. สนับสนุน สงเสริม และพัฒนาการทางดานการศึกษา การกีฬา และอาคารเรียนท่ีเพียงพอและปลอดภัย 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณรวม  3,711,200  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินงานดานการปองกัน และการแกไขปญหายาเสพติด  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการดําเนินงานดานการปองกัน และระงับโรคติดตออันเกิดจากสัตวพาหนะไดอยางท่ัวถึง 

3. เพื่อสงเสริมการเรียนรู  ฝกทักษะ  และพัฒนาบุคลากรท่ีมีสวนรวมในการดําเนินงานสาธารณสุข 

4. เพื่อสงเสริมการออกกําลังกาย 

5. เพื่อสนับสนุน  สงเสริม  สงเคราะหผูไดรับผลกระทบจากโรคติดตอ 

6. เพื่อใหมีสถานท่ีและการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเหมาะสม 

 

งานท่ีทํา 

1. ฝกอบรม สนับสนุน อุปกรณ งบประมาณ ฯลฯ เพื่อดําเนินงานดานการปองกัน และการแกไขปญหายาเสพติด   

2. จัดหา  สนับสนุน อุปกรณ งบประมาณ ฯลฯ เพื่อปองกัน และระงับโรคติดตอ 

3. จัดฝกอบรม  ใหความรู  และพัฒนาบุคลากรท่ีมีสวนรวมในการดําเนินงานสาธารณสุข 

4. จัดกิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกาย  รวมกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการสงเสริมการออกกําลังกาย 

5. สนับสนุนกิจกรรม  งบประมาณ  การชวยเหลือ  สงเคราะหบุคคลท่ีไดรับผลกระทบจากโรคติดตอ 

6. จัดใหมี/จัดหาสถานท่ีและการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเหมาะสม 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด    งบประมาณรวม  600,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินงานดานการบรรเทาทุกขผูประสบภัยตาง ๆ  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อเปนการสงเคราะหประชาชนผูดอยโอกาสท่ัวไป 

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีชวยเหลืองานดานสวัสดิการ  การสังคมสงเคราะห  ความเขมแข็งของชุมชน  

4. เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารงบประมาณและการจัดกิจกรรมของชุมชน 

5. เพื่อสนับสนุน  สงเสริมและพัฒนาองคกรภาคประชาชน  กลุมอาชีพตาง ๆ  ใหมีศักยภาพ 

 

 

งานท่ีทํา 

1. สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ งบประมาณ เพื่อการดําเนินงานดานการบรรเทาทุกขผูประสบภัยตาง ๆ   

2. จัดหาวัสดุอุปโภค บริโภค  ของใชสําหรับการยังชีพ  และการชวยตัวเองของประชาชนผูดอยโอกาสท่ัวไป 

3. จัดใหมีงบประมาณเพื่อการสงเคราะหผูดอยโอกาสประเภทตาง ๆ 

4. สนับสนุนงบประมาณเพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารงบประมาณและการจัดกิจกรรมของชุมชน 

5. สนับสนุน  สงเสริมและพัฒนาองคกรภาคประชาชน  กลุมอาชีพตาง ๆ  ใหมีศักยภาพโดยงบประมาณและ

บุคลากร 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรวม  50,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานท่ัวไป  การบริหารงานบุคคล  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการรักษาความสะอาดในชุมชนถูกตองตามสุขลักษณะ 

3. เพื่อใหเกิดแสงสวางบริเวณสถานท่ีของทางราชการ ถนนสาธารณะภายในหมูบาน  สวนสาธารณะ 

4. เพื่อใหการดําเนินงานการบํารุงรักษาสวนสาธารณะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

5. เพื่อใหมีสถานท่ีและการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเหมาะสม 

6. เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชอยางเพียงพอ 

 

งานท่ีทํา 

1. การบริหารงานท่ัวไป  การบริหารงานบุคคล   

2. จัดหา  สนับสนุน วัสดุอุปกรณ ฯลฯ การบริหารจัดการ การจัดเก็บขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 

3. ติดตั้งระบบไฟฟาและอุปกรณ  ซอมแซมไฟฟาตามถนนสาธารณะภายในหมูบาน  สวนสาธารณะ 

4. การดําเนินงานการบํารุงรักษาสวนสาธารณะ 

5. จัดใหมี/จัดหาสถานท่ีและการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเหมาะสม 

6. จัดใหมีการขยายเขตไฟฟา 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด    งบประมาณรวม              100,000  บาท 

2. สวนโยธา     งบประมาณรวม           1,006,000  บาท 

3. สวนสงเสริมการเกษตร   งบประมาณรวม  170,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อสงเสริม พัฒนาความรู คุณภาพชีวิต การสงเสริมการแสดงออก  การมีสวนรวมของประชาชน  

2. เพื่อใหประชาชนไดรับทราบขอมูลขาวสารไดอยางท่ัวถึง 

3. เพื่อสนับสนุน สงเสริม โครงการเมืองนาอยู 

4. เพื่อสนับสนุน สงเสริม  โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ 

5. เพื่อสนับสนุน  สงเสริม  และพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานของศูนยพัฒนาครอบครัวหมูบาน/ตําบล 

6. เพื่อสงเสริมและสรางกระบวนการมีสวนรวมการจัดซ้ือจัดจางของ อบต. 

 

งานท่ีทํา 

1. การฝกอบรม  สงเสริม พัฒนาความรู คุณภาพชีวิต การสงเสริมการแสดงออก  การมีสวนรวมของประชาชน 

การสนับสนุนงบประมาณกลุมอาชีพ กลุมองคกรสตรี 

2. ซอมแซม จัดหา วัดสุอุปกรณการส่ือสาร การประชาสัมพันธ 

3. สนับสนุน สงเสริม โครงการเมืองนาอยู 

4. สนับสนุน สงเสริม  โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ 

5. สนับสนุน  สงเสริม  และพัฒนาศักยภาพการดําเนินงานของศูนยพัฒนาครอบครัวหมูบาน/ตําบล 

6. อบรมใหความรูกรรมการภาคประชาชนใหมีความรูความเขาใจในเร่ืองการพัสด ุ

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรวม   445,000 บาท 

2. สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณรวม   150,000 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อสงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต การสงเสริมการแสดงออก การออกกําลังและ การมีสวนรวมของประชาชน  

2. เพื่อเปนสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬา 

3. เพื่อสนับสนุน  สงเสริมวัฒนธรรม  ประเพณีทองถ่ิน 

 

งานท่ีทํา 

1. สงเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต การสงเสริมการแสดงออก การออกกําลังและ การมีสวนรวมของประชาชน  

2. สนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬา 

3. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริม  สนับสนุนวัฒนธรรม  ประเพณีทองถ่ิน 

4. จัดหาอุปกรณกีฬาสําหรับหมูบาน 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  งบประมาณรวม  799,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวก 

2. เพื่อใหการแกไขปญหาน้ําทวมขังถนน  น้ําไหลบาเขาบานเรือนราษฎร  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหมีระบายน้ําในพื้นท่ีการเกษตรไดอยางคลองตัว 

 

งานท่ีทํา 

1. พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวก  โดยการกอสรางถนน  ปรับปรุงซอมแซม   

2. แกไขปญหาน้ําทวมขังถนน  น้ําไหลบาเขาบานเรือนราษฎร  เชน การฝงทอขามถนน ฯลฯ 

3. ฝงทอในบริเวณพื้นท่ีการเกษตร  ฯลฯ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สวนโยธา     งบประมาณรวม  2,538,436 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับการเกษตร  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อพัฒนาเสนทางลําเลียงผลผลิตทางการเกษตร 

3.    เพื่อบํารุงรักษา  การอนุรักษทรัพยากรปาไม   การปลูกจิตสํานึกในความรักและหวงแหน 

4.   เพื่อพัฒนาและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

5.    เพื่อสงเสริมการใชปุยพืชสด  ปุยชีวภาพ 

 

งานท่ีทํา 

1. ขุดลอกคลองสงน้ํา  ปรับปรุงซอมแซม ฝงทอ  เสนทางลําเลียงผลผลิตทางการเกษตร 

2.    จัดใหมีการบํารุงรักษา  การอนุรักษทรัพยากรปาไม   การปลูกจิตสํานึกในความรักและหวงแหน  และการ 

ปลูกตนไม 

3. ฝงทอในบริเวณพื้นท่ีการเกษตร  ฯลฯ 

4.  จัดใหความรูเกษตรเพื่อสงเสริมการใชปุยพืชสด  ปุยชีวภาพ 

5. จัดอบรม  ใหความรู  มอบวัสดุอุปกรณการประกอบอาชีพหรืออ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สวนสงเสริมการเกษตร   งบประมาณรวม  755,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกมั่งงอย 

รายจายตามแผนงาน 

ดานการดําเนินการอ่ืน 

แผนงานงบกลาง 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานท่ีไมใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะ   เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอ่ืน  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อเปนการสงเคราะหประชาชนผูดอยโอกาสท่ัวไป 

 

งานท่ีทํา 

1. ตามขอผูกพันท่ีมีตามกฎหมาย  ระเบียบ  หนังสือส่ังการ  ท่ีเกี่ยวของ 

2. เงินสํารองจายไวใชจายในกิจการท่ีไมสามารถคาดการณไวลวงหนา  และแกไขปญหาความเดือดรอนของ

ประชาชน 

3. จัดใหมีงบประมาณเพื่อการสงเคราะหผูดอยโอกาสประเภทตาง ๆ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. สํานักงานปลัด  องคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรวม              883,824  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย 

อําเภอคอนสวรรค   จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบล 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังส้ิน  7,486,540 บาท แยกเปน 

1. รายจายประจํา  ตั้งไว รวม   7,277,640 บาท แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไว รวม 1,841,640     บาท   แยกเปน 

 เงินเดือนและคาจางประจํา 

 1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 1,160,000     บาท เพื่อจายเปน

เงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล     

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         55,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล     

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

1.1.3 ประเภท เงินประจําตําแหนงผูบริหาร ตั้งไว 42,000      บาท     เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง

ใหกับผูบริหาร (ปลัด อบต. ระดับ 6/7)   ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของ   

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.1.4 ประเภท เงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ตั้งไว 512,640      บาท     

เพื่อจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนนายก อบต. และรองนายก อบต.  โดยคิดจากบัญชีอัตราเงินคาตอบแทน ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน นายกองคการบริหารสวนตําบล ฯ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 และ

หรือท่ีเกี่ยวของ  

  - นายก อบต. (1 คน x 12 เดือน x 20,500 บาท)  เปนเงิน       246,000 บาท 

  - รองนายก อบต.  (2 คน x 12 เดือน x 11,110 บาท)  เปนเงิน       266,640 บาท 

รายไดของ 

อบต.  

(ลานบาท) 

เงินคาตอบแทนรายเดือน

(บาท/เดือน) 

เงินคาตอบแทน 

ประจําตําแหนง 

(บาท/เดือน) 

เงินคาตอบแทนพิเศษ

(บาท/เดือน) 

เงิน

คาตอบแทน

รายเดือน 

(บาท/เดือน) 

นายก อบต. รองนายก 

อบต. 

นายก อบต. รองนายก 

อบต. 
นายก อบต. รองนายก 

อบต. 

เลขานุการ

นายก อบต. 

เกิน  10-20 17,000 9,350 1,750 880 1,750 880 6,000 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 
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1.1.5 ประเภท เงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการและท่ีปรึกษาของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     ตั้งไว

 72,000      บาท     เพื่อจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการ นายก อบต.    โดยคิดจากบัญชีอัตราเงิน

คาตอบแทน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน นายกองคการบริหารสวนตําบล ฯ (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ.2553 และหรือท่ีเกี่ยวของ  

  - เลขานุการนายก อบต. (1 คน x 12 เดือน x 6,000 บาท) เปนเงิน        72,000 บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 

 1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ตั้งไว รวม 346,000     บาท   แยกเปน 

 1.2.1 ประเภท คาจางพนักงานจาง ตั้งไว 292,000      บาท     เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตาม

ประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล         

(ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.2.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         54,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานจาง      ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 

 1.3 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ ตั้งไว รวม  4,714,000      บาท   แยกเปน 

 คาตอบแทน 

 1.3.1 ประเภทคาตอบแทนคณะผูบริหารและสมาชิกสภา  ตั้งไว      1,860,000    บาท เพื่อจายเปน

คาตอบแทน  ใหแก 

  - ประธานสภาฯ (1 คน x 12 เดือน x 9,350 บาท)  เปนเงิน      112,200 บาท 

  - รองประธานสภาฯ (1 คน x 12 เดือน x 7,650 บาท) เปนเงิน        91,800 บาท 

  - เลขานุการสภาฯ (1 คน x 12 เดือน x 6,000 บาท)  เปนเงิน        72,000 บาท 

  - สมาชิกสภาฯ  (22 คน x 12 เดือน x 6,000 บาท)  เปนเงิน   1,584,000 บาท 

โดยคิดจากบัญชีอัตราเงินคาตอบแทน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทน 

นายกองคการบริหารสวนตําบล ฯ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 และหรือท่ีเกี่ยวของ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.2 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ตั้งไว      

25,000 บาท   เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลภายนอกในการจัดเก็บขอมูลและการบันทึกขอมูล จปฐ . และอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.3 ประเภทคาเบ้ียประชุม  ตั้งไว        150,000 บาท เพื่อจายเปนคาเบ้ียประชุมใหแกสมาชิกสภา 

อบต.        

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 

 



-38- 

 1.3.4 ประเภทคาเชาบาน  ตั้งไว 36,000 บาท เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล  ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน และหรือท่ีเกี่ยวของ 

       (ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.5 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว 40,000 บาท เพื่อจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรใหแกผูบริหาร พนักงานสวนตําบล   ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.6 ประเภทเงินชวยคารักษาพยาบาล  ตั้งไว 95,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินชวยเหลือคา

รักษาพยาบาลใหแกผูบริหาร  พนักงานสวนตําบล    ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.7 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว 115,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  แกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ฯลฯ  ตามประกาศหลักเกณฑท่ีก.อบต.

กําหนด 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 คาใชสอย 

 1.3.8 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว        308,000  บาท   เพื่อจายเปน 

(1) คาธรรมเนียม และคาลงทะเบียนตาง ๆ  คาจางถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ  

และขอบัญญัติตาง ๆ   คารับวารสาร  หนังสือพิมพ  คาลางรูป  คาธรรมเนียม รังวัดสอบเขตท่ีสาธารณประโยชน   

คาธรรมเนียม/คาภาษีเกี่ยวกับ พรบ.ขนสง  สําหรับรถยนต  รถจักรยานยนต  รถบรรทุกน้ํา และหรือคาจางเหมา

บริการอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต.   จํานวน         260,000       บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(2)  คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ (อบต.) และหรือคาจางเหมาบริการ 

อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต.   จํานวน      48,000      บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได   แผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานเทศกิจ   00122)) 

 1.3.9 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 100,000       บาท    เพื่อจายเปน 

คาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอ่ืนของ อบต.  และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

ประกอบกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย   ดังนี ้

(1) รถยนต รถจักรยานยนต  เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร   ฯลฯ  จํานวน   

80,000  บาท               

 (ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 (2) หอกระจายขาวประจําหมูบาน   จํานวน  30,000  บาท  เพื่อเพิ่มศักยภาพการดําเนินงานของหอ 

กระจายขาวประจําหมูบานใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(ตั้งจายจากเงินรายได     ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   (งานบริหารท่ัวไป)   00251) 
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 1.3.10 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรอง และพิธีการ  ตั้งไว         1,290,000       บาท   เพื่อจายเปน 

(1) คารับรอง  ในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ท่ีไปนิเทศงาน  ตรวจงาน  หรือเยี่ยมชมหรือ 

ทัศนศึกษาดูงาน  และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ ซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  หรือคาใชจายในการจัดงานตาง ๆ 

ซ่ึงเปนวันสําคัญของทางราชการ เชน วันปยะมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ      จํานวน  10,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(2) คาเล้ียงรับรอง  ในการประชุมสภาทองถ่ิน  หรือคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับ 

การแตงตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหวาง 

อปท.กับ อปท.  หรือ อปท.กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  รวมถึงผูเขารวมประชุมอ่ืน ๆ  และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของซ่ึง

เขารวมประชุม       ตั้งไวจํานวน  20,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 (3) คาใชจายในการจัดทําปายตามโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ในราชการของ อบต.โคกม่ังงอย หรือ 

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  20,000   บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(4) คาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการเสริมสรางจริยธรรม/คุณธรรมใหแกบุคลากร อบต.  

หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  20,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(5) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ หรือ 

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(6) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการจัดงานวันทองถ่ินไทย หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

(7) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการอบรมทบทวนอปพร. หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  200,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  (งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย) 00123) 

 (8) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการจัดซ้ือวัสดุเพื่อสนับสนุนกิจการ อปพร. หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  15,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย  00123)) 

(9) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการความรูสูการปฏิบัติ หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  20,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน) 00252) 



-40- 

 (10) คาใชจายในการจัดประชุม สัมมนา การจัดทําประชาคมแผนพัฒนาตําบล 3 ป พ.ศ.2556 –  

2558  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  35,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน)  00252) 

(11) คาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการ อบต.สัญจร หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ี

เกี่ยวของ    

จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)  00252) 

(12) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการเสริมสรางประชาธิปไตยใหกับประชาชน/  

เวทีประชาธิปไตย  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  25,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)  00252) 

(13) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการประชุมช้ีแจงแนวทางการเขียนโครงการ   

หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  15,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)  00252) 

(14) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน/ 

ชุมชนแกคณะกรรมการหมูบาน   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  35,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน)  00252) 

(15) คาใชจายในการดําเนินงานตามกิจกรรม/ โครงการเพื่อขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ  

หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  40,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)  00252) 

 (16) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลปใหม 

พ.ศ. 2555   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  55,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน(งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย) 00123)) 

  (17) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนเทศกาลวัน 

สงกรานต พ.ศ. 2555   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  55,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  (งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย) 00123)) 
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 (18) คาใชจายในการดําเนินงานกิจกรรม/ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ อสม.หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  200,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)  00221) 

(19) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  หรือ 

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  40,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(งานโรงพยาบาล) 00222) 

(20) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหาโรคไขเลือดออก  

เชนโครงการ “บานนี้  ปลอดลูกน้ํายุงลาย”  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  110,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 00222) 

(21) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม โครงการเกี่ยวกับงานศพปลอดเหลา  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ     

ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 00222) 

(22) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม/ โครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบาหรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 00222) 

(23) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม/ โครงการสงเคราะหผูดอยโอกาสประเภทตาง ๆ หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  50,000  บาท  เพื่อเปนการสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร  การแกไข

ปญหาการประกอบอาชีพ  การสังคมสงเคราะห  ฯลฯ  ตามหลักเกณฑท่ีทางราชการกําหนด 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  (งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห)         

00222) 

(24) คาใชจายในการดําเนินงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาป พ.ศ.2554  หรือโครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  25,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน)  00252) 

(25) คาใชจายในการดําเนินงานโครงการเพิ่มประสิทธิภาพผูนําชุมชนและบุคลากร อบต. ประจําป 

งบประมาณ พ.ศ.2555  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ  จํานวน  150,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)  00252) 

 1.3.11 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   ตั้งไว     

180,000     บาท เพื่อจายเปน 

- คาใชจายในการเลือกตั้ง  สําหรับจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งท่ัวไป หรือเลือกตั้งซอม  

สมาชิกสภาฯ   คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และคาใชจาย

อ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  คณะผูบริหาร และ

สมาชิกสภาฯ     



-42- 

- คาของขวัญ  ชอดอกไม  กระเชาดอกไม  และพวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ  

ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปน และมีความสําคัญ 

ฯ ล ฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 คาวัสด ุ

 1.3.12 ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว 115,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน 

กระดาษ แฟม ปากกา หมึกโรเนียว  พระบรมฉายาทิศลักษณ มาน ผาฉากหองประชุม  กระจก  ปายแสดงเขต อบต.  

ปายประชาสัมพันธตาง ๆ  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.13 ประเภทวัสดุงานบานงานครัว   ตั้งไว 30,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุงานบานงาน

ครัว เชน ถวย ชาม ชอน ใบมีดเคร่ืองตัดหญา  น้ํายาลางหองน้ํา  ไมกวาด  ไมถูพื้น   เขง  ฯลฯ    

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.14 ประเภทวัสดุงานบานงานครัว   ตั้งไว 100,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือถังขยะ  เพื่อรองรับ

ขยะมูลฝอยจากบานเรือนราษฎร และเปนการรักษาความสะอาดของชุมชน    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล) 

00240) 

 1.3.15 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน   ตั้งไว 90,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและ

หลอล่ืน เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามันเคร่ืองตาง ๆ  สําหรับเคร่ืองตัดหญา รถจักรยานยนต  รถยนต  ฯลฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

1.3.16 ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน   ตั้งไว 30,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและ

หลอล่ืน เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามันเคร่ืองตาง ๆ  สําหรับรถยนตบรรทุกน้ํา  เพื่อดําเนินงานการปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย  ฯลฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)  

00123) 

 1.3.17 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว 80,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผนดิสก  ผาหมึกเคร่ืองปร๊ินเตอร  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.18 ประเภทวัสดไุฟฟาและวิทย ุ  ตั้งไว 20,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดไุฟฟาและวิทยุ  เชน 

สายไฟ  หลอดไฟ  ปล๊ักไฟ    ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

1.3.19 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร ตั้งไว 20,000     บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและ

เผยแพร   เชน  เทปบันทึกเสียง  ฟลม  ผาทําปายตาง ๆ ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 
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 1.3.20 ประเภทวัสดยุานพาหนะและขนสง   ตั้งไว 10,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดยุานพาหนะและ

ขนสง เชน แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  กระจกมองขาง   ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.3.21 ประเภทวัสดกุอสราง   ตั้งไว 10,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดกุอสราง  เชน ทอน้ําและ

อุปกรณประปา  คอน  เล่ือย  สวาน  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 

 1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค ตั้งไวรวม 146,000    บาท แยกเปน 

 1.4.1 ประเภทคาไฟฟา     ตั้งไว       100,000   บาท เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับท่ีทําการ อบต.  

อาคารสถานท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.  และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.4.2 ประเภทคาน้ําประปา    ตั้งไว 11,000     บาท     เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสําหรับท่ีทําการ 

อบต.  อาคารสถานท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.  และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.4.3 ประเภทคาโทรศัพท     ตั้งไว     15,000     บาท     เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสําหรับท่ีทําการ 

อบต.  อาคารสถานท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต.  และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.4.4 ประเภทคาไปรษณียโทรเลข     ตั้งไว    5,000   บาท เพื่อจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข   แสตมป 

และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 1.4.5 ประเภทคาบริการทางดานคมนาคม    ตั้งไว    15,000     บาท เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใช

ระบบอินเทอรเน็ต (Internet)   และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไวรวม 230,000       บาท  แยกเปน 

1.5.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชน  ในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน    ตั้งไว   

230,000         บาท 

(1) อุดหนุนคณะทํางาน อสม.   จํานวน   110,000  บาท  เพื่อจายเปนคาอุดหนุนคณะทํางาน  

อสม.   หมูท่ี 2 – 12  เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในเขตหมูบาน หมูบานละ 10,000 บาท    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 00221) 

(2) อุดหนุนหนวยคณะกรรมการหมูบาน  จํานวน     55,000      บาท    เพื่อจายเปนคาอุดหนุน 

คณะกรรมการหมูบานตาง ๆ  ตามโครงการเกี่ยวกับการรณรงคสงเสริมการปองกันและแกไขปญหาเกี่ยวกับยาเสพ

ติด  หรือโครงการอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (งานโรงพยาบาล) 00222) 
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(3) อุดหนุนสถานีอนามัยตําบลโคกม่ังงอย   จํานวน    15,000      บาท    เพื่อจายเปนคาอุดหนุน 

สถานีอนามัยตําบลโคกม่ังงอย   ตามโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ    

(ตั้งจายจากเงนิอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (งานโรงพยาบาล) 00222) 

(4) อุดหนุนสถานีอนามัยตําบลโคกม่ังงอย   จํานวน    10,000      บาท    เพื่อจายเปนคาอุดหนุน 

สถานีอนามัยตําบลโคกม่ังงอย   ตามโครงการปองกันและควบคุมโรคเลปโตสไปโรซีส  หรือโครงการ/กิจกรรม 

อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (งานโรงพยาบาล) 00222) 

(5) อุดหนุนศูนยพัฒนาครอบครัวตําบล จํานวน    30,000     บาท    เพื่อจายเปนคาอุดหนุนศูนย 

พัฒนาครอบครัวตําบลตามโครงการเพิ่มศักยภาพคณะทํางาน ศพค./กิจกรรมครอบครัวอบอุน  หรือโครงการ/

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน)   00252) 

(6) อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอคอนสวรรค  จํานวน   10,000    บาท    เพื่อจายเปนคา 

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอคอนสวรรค  ตามโครงการ/กิจกรรมการจัดงานวันสตรีสากลประจําป 2553

หรือโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน)   

00252) 

 

2. รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 208,900  บาท 

 2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และส่ิงกอสราง  ตั้งไวรวม 208,900  บาท     แยกเปน 

 คาครุภัณฑ ตั้งไวรวม 56,000  บาท 

2.1.1 ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน         ตั้งไวรวม        46,000     บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) กลองวงจรปด     ตั้งไว     25,000       บาท  เพื่อจายเปนคากลองวงจรปด   จํานวน  1 ชุด     

สําหรับการรักษาความปลอดภัยของท่ีทําการ อบต.  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 (2) พัดลม     ตั้งไว     15,000       บาท  เพื่อจายเปนคาพัดลม  จํานวน  6  เคร่ือง  สําหรับติดตั้งใน 

บริเวณอาคารท่ีทําการอบต./ เปล่ียนเคร่ืองเดิมท่ีชํารุดเสียหาย  และเปนการบริการประชาชนท่ีมาติดตอราชการ  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 ( 3) ตูเหล็ก 2 บาน    ตั้งไว     6,000       บาท  เพื่อจายเปนคาตูเหล็ก 2 บาน จํานวน  1  ตู  สําหรับ 

จัดเก็บเอกสาร/ อุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงาน  เพื่อความปลอดภัยและเพื่อใหเพียงพอตอการปฏิบัติงาน  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 
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2.1.2 ประเภท ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร         ตั้งไวรวม        10,000     บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) กลองถายรูป   ตั้งไว     10000    บาท  เพื่อจายเปนคากลองถายรูปพรอมอุปกรณท่ี 

เกี่ยวของ  (ถามี)  จํานวน  1  กลอง  สําหรับการถายภาพกิจกรรมในการบริหาร การปฏิบัติงานตาง ๆ ของอบต.  เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร  การรณรงคกิจกรรมตาง ๆ ของ อบต.  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  (งานบริหารท่ัวไป) 00111)) 

 

คาท่ีดิน และส่ิงกอสราง ตั้งไวรวม 152,900  บาท 

2.1.3 ประเภท คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร    ตั้งไวรวม       152,900     บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) ปรับปรุงตอเติมอาคารท่ีทําการ อบต.   ตั้งไว     30,000       บาท  เพื่อจายเปนคาปรับปรุงตอ 

เติมอาคารท่ีทําการ อบต.   เพื่อเปนการจัดสภาพอาคารท่ีทําการ อบต.  ใหเหมาะสมกับการปฏิบัติงานและรองรับ

การบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ  (ตามแบบท่ี อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 

 ( 2) ปรับปรุงตอเติมอาคารเก็บพัสดุ ครุภัณฑ เอกสาร  ตั้งไว   122,900       บาท  เพื่อจายเปนคา 

ปรับปรุงตอเติมอาคารเก็บพัสดุ ครุภัณฑ เอกสารการเงิน/บัญชี   เพื่อใหเกิดความปลอดภัยในการจัดเก็บและสราง

ความเปนสัดสวนในการรักษาเอกสารหลักฐานทางราชการ  (ตามแบบท่ี อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป) 00111) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย  

อําเภอคอนสวรรค           จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนการคลัง 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังส้ิน 1,600,000        บาท    แยกเปน 

1. รายจายประจํา  ตั้งไว รวม 1,400,000     บาท แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไว รวม 720,000     บาท   แยกเปน 

 เงินเดือนและคาจางประจํา 

 1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 700,000      บาท     เพื่อจายเปนเงินเดือน

ใหแกพนักงานสวนตําบลตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล     

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

  1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         20,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล   ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 

 1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ตั้งไว รวม 385,000     บาท   แยกเปน 

 1.2.1 ประเภท คาจางพนักงานจาง ตั้งไว 325,000      บาท    เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวน

ตําบลตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล       

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.2.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         60,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานจาง  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล       

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 

 1.3 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ ตั้งไว รวม 455,000        บาท แยกเปน 

 1.3.1 ประเภทคาเชาบาน  ตั้งไว 20,000 บาท เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล    ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน และหรือท่ีเกี่ยวของ      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.2 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว 10,000 บาท เพื่อจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรใหแกพนักงานสวนตําบล  ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ

บุตรพนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 
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 1.3.3 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว    50,000    บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลใหแก

พนักงานสวนตําบล   ฯลฯ       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของ

พนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.4 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ตั้งไว      

30,000 บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลในการรวมเปนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางของ อบต .และอ่ืน ๆ ท่ี

เกี่ยวของ     

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.5 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว 70,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  แกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ฯลฯ  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง) 00113) 

คาใชสอย 

 1.3.6 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว        40,000  บาท   เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม 

และคาลงทะเบียนตาง ๆ  คาจางถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ และขอบัญญัติตาง ๆ   คารับวารสาร  

หนังสือพิมพ  คาลางรูป  คาธรรมเนียม/คาภาษีเกี่ยวกับ พรบ.ขนสง  สําหรับรถยนต  รถจักรยานยนต  และหรือ

คาจางเหมาบริการอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.7 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 40,000        บาท    เพื่อจายเปน 

คาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอ่ืนของ อบต.  และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. เชน 

รถยนต รถจักรยานยนต  เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร  ฯลฯ 

 (ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.8 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรอง และพิธีการ  ตั้งไว        105,000       บาท   เพื่อจายเปน 

(1) คารับรอง  ในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ท่ีไปนิเทศงาน  ตรวจงาน  หรือเยี่ยมชมหรือ 

ทัศนศึกษาดูงาน  และเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ  ซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  หรือคาใชจายในการจัดงานตาง 

ๆ ซ่ึงเปนวันสําคัญของทางราชการ เชน วันปยะมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ    ตั้งไวจํานวน  5,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

  (2) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม/ โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน หรือ โครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  100,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

1.3.9 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   ตั้งไว    

30,000   บาท เพื่อจายเปน 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และ 

คาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  ลูกจาง  
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- คาของขวัญ  ชอดอกไม  กระเชาดอกไม  และพวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ  

ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปน และมีความสําคัญ 

ฯ ล ฯ 

 (ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 คาวัสด ุ

 1.3.10 ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว 40,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน 

กระดาษ แฟม ปากกา หมึกโรเนียว  พระบรมฉายาทิศลักษณ มาน ผาฉากหองประชุม  กระจก  ปายแสดงเขต อบต.  

ปายประชาสัมพันธตาง ๆ  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.3.11 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว 20,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผนดิสก  ผาหมึกเคร่ืองปร๊ินเตอร  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 

 1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค ตั้งไวรวม 20,000    บาท แยกเปน 

 1.4.1 ประเภทคาไปรษณียโทรเลข     ตั้งไว    10,000     บาท  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย  โทรเลข   แสตมป 

และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 1.4.2 ประเภทคาบริการทางดานคมนาคม    ตั้งไว    10,000     บาท เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใช

ระบบอินเทอรเน็ต (Internet)   และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  00113) 

 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไวรวม 20,000       บาท  แยกเปน 

1.5.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชน  ในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน    ตั้งไว   

20,000         บาท 

(1) อุดหนุน อปท.ท่ีรับผิดชอบการบริหารจัดการศูนยขอมูลขาวสารการจัดซ้ือจัดจางของอบต. 

อําเภอคอนสวรรค   จํานวน     20,000      บาท    ตามโครงการเพิ่มศักยภาพของศูนยขอมูลขาวสารการจัดซ้ือจัดจาง

ฯ  หรือโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง) 00113) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย  

อําเภอคอนสวรรค          จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนโยธา 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังส้ิน 3,544,436        บาท    แยกเปน 

1. รายจายประจํา  ตั้งไว รวม 1,256,000     บาท แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไว รวม 345,000     บาท   แยกเปน 

 เงินเดือนและคาจางประจํา 

 1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 330,000      บาท     เพื่อจายเปน

เงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล        

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         15,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ตั้งไว รวม 121,000     บาท   แยกเปน 

 1.2.1 ประเภท คาจางพนักงานจาง ตั้งไว 103,000      บาท     เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจาง   ตาม

ประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.2.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         18,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานจาง  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล       

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 

1.3 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ ตั้งไว รวม 630,000        บาท แยกเปน 

 1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว 10,000 บาท เพื่อจายเปนคาเงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรใหแกพนักงานสวนตําบล ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของ

บุตรพนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 
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 1.3.2 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว    70,000    บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลใหแก

พนักงานสวนตําบล   ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของ

พนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

  1.3.3 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว 45,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  แกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ฯลฯ  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 คาใชสอย 

 1.3.4 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว        30,000  บาท   เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม 

และคาลงทะเบียนตาง ๆ  คาจางถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ และขอบัญญัติตาง ๆ   คารับวารสาร  

หนังสือพิมพ  คาลางรูป  คาธรรมเนียม/คาภาษีเกี่ยวกับ พรบ.ขนสง  สําหรับรถยนต  รถจักรยานยนต  และหรือ

คาจางเหมาบริการอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.3.5 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 270,000       บาท    เพื่อจายเปน 

คาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอ่ืนของ อบต.  และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

ประกอบกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย   ดังนี ้

  (1) ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 20,000        บาท    เพื่อจาย

เปนคาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอ่ืนของ อบต.  และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

เชน รถยนต รถจักรยานยนต  เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร  ฯลฯ 

 (ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

(2) การซอมแซมถนนและหรืออ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  250,000  บาท  เพื่อจายเปนคา 

บํารุงรักษา หรือซอมแซมถนนภายในหมูบาน  ถนนเช่ือมระหวางหมูบาน    ถนนเขาสูพื้นท่ีการเกษตรหรือถนนใน

บริเวณพื้นท่ีการเกษตร  และทรัพยสินอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  ฯลฯ  ท้ังนี้เพื่อเปนการบํารุงรักษา  และพัฒนาการเสนทาง

คมนาคมดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  100,000  บาท  เงินอุดหนุนท่ัวไป  150,000  บาท  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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 1.3.6 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรอง และพิธีการ  ตั้งไว        70,000       บาท   เพื่อจายเปน 

  (1) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม/ โครงการอบรมผูใชไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย หรือ โครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  20,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม (งานไฟฟาถนน)  00242) 

  (2) คาใชจายเกี่ยวกับกิจกรรม/ โครงการซอมสรางสัญจร หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ี 

เกี่ยวของ   จํานวน  50,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม (งานไฟฟาถนน)  00242) 

 

1.3.7 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   ตั้งไว    

25,000   บาท เพื่อจายเปน 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และ 

คาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  ลูกจาง  

- คาของขวัญ  ชอดอกไม  กระเชาดอกไม  และพวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ  

ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปน และมีความสําคัญ 

ฯ ล ฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

คาวัสด ุ

 1.3.8 ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว 20,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน 

กระดาษ แฟม ปากกา หมึกโรเนียว  พระบรมฉายาทิศลักษณ มาน ผาฉากหองประชุม  กระจก  ปายแสดงเขต อบต.  

ปายประชาสัมพันธตาง ๆ  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.3.9 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว 30,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผนดิสก  ผาหมึกเคร่ืองปร๊ินเตอร  ฯลฯ   

 (ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.3.10 ประเภทวัสดโุฆษณาและเผยแพร   ตั้งไว 20,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดโุฆษณาและ

เผยแพร  เชน สี  พูกัน  โฟม  ผาทําปายตาง ๆ   ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  

00241) 

 1.3.11 ประเภทวัสดไุฟฟาและวิทย ุ  ตั้งไว 40,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือหลอดไฟ  สตารทเตอร  โคม   

ฯลฯ  เพื่อใชในการซอมแซมไฟฟาสาธารณะ  และอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม  (งานไฟฟาถนน)  00242) 
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1.4 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไวรวม 160,000       บาท  แยกเปน 

1.4.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชน  ในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน 

(1) อุดหนุนสํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอแกงครอ  จํานวน    160,000    บาท    เพื่อติดตั้ง 

ไฟฟาสาธารณะในเขตตําบล / ขยายเขตไฟฟา  รวมถึงวัสดุ  อุปกรณท่ีเกี่ยวของท้ังหมด 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชนและสังคม (งานไฟฟาถนน) 00242) 

 

2. รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 2,288,436 บาท 

 2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และส่ิงกอสราง  ตั้งไวรวม 2,288,436 บาท     แยกเปน 

คาท่ีดินและส่ิงกอสราง ตั้งไวรวม 2,288,436 บาท 

 2.1.1 ประเภท คาฝงทอ      ตั้งไว     50,000    บาท  เพื่อจายเปน 

(1) คาฝงทอขามถนน  ตั้งไว       50,000   บาท   เพื่อจายเปนคาฝงทอขามถนนเช่ือมระหวาง 

หมูบาน  เพื่อปองกันน้ําทวมขัง  น้ําไหลบาเขาบานเรือนราษฎร  และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของและจายเปนคาฝงทอใน

บริเวณพื้นท่ีการเกษตร  เพื่อใหมีการระบายน้ําในบริเวณพื้นท่ีการเกษตรมีความคลองตัว  ไมทวมขังพืชผลทาง

การเกษตร 

(ตั้งจายจากเงนิรายได  45,648  บาท  เงินอุดหนุนท่ัวไป  4,352  บาท   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

(งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 2.1.2 ประเภทถนน ตั้งไว  1,142,847      บาท       เพื่อจายเปนคาดําเนินการตาม 

(1)โครงการปูทับผิวลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตบนผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม หมูท่ี 2    

ตั้งไว       150,000      บาท  เพื่อจายเปนคาปูทับผิวลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตบนผิวถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กเดิม   บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี 2  โดยมีขนาดกวาง  5  เมตร  ยาว  80  เมตร   หนาเฉล่ีย  5  เซ็นติเมตร   (สาย

ตะวันออกวัดจอมธาตุ  ไปทางบานนายหนูกัน  บุญโคกลาม)  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

    ( 2) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2   ตั้งไว       45,955    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโคกม่ังงอย หมูท่ี 2  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  35  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  105  ตารางเมตร  พรอมวางทอ (ตามแบบ อบต.

โคกม่ังงอยกําหนด)   บริเวณสายบานนางปารีส  สาระธรรม   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

   ( 3) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 3   ตั้งไว       35,096    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนประดู หมูท่ี 3  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  2.50  เมตร  ยาว  32  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  80  ตารางเมตร   (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณสายซอยโรงสีบานนายอนุชา  นาคคํา   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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   ( 4) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 3   ตั้งไว       37,633    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กในหมูบาน  บานโนนประดู หมูท่ี 3  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  2.50  เมตร  ยาวรวม  

35  เมตร   หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิว คสล.ไมนอยกวา  87.50  ตารางเมตร (ตามแบบอบต.โคกม่ัง

งอยกําหนด)   บริเวณสายซอยบานนางโสม  ตอติด – บานนายบุญมา  บุญเกื้อ  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมให

สะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (5) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7   ตั้งไว     109,032    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองโนนอย  หมูท่ี 7  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  84  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  252  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณสายบานนายบุญเส็ง  บาลพิทักษ – นางวันเพ็ญ  ศรีพิทักษ    เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมให

สะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(6) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 8   ตั้งไว     39,995    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสระแกว  หมูท่ี 8  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาว  37  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  92.5  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณซอยบางนา ไปทางนานายกง  งามประเสริฐ   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (7) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 9   ตั้งไว     80,000    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองเม็ก  หมูท่ี 9  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  50  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  150  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณสายชวงระหวางบานนายดํารง  รักษาชนม กับบานนายทองหลอ  สนชัย เพื่อพัฒนาเสนทางการ

คมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(8) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 10   ตั้งไว    75,822    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี 10  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  59  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  177  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณสายจากถนนรพช.ไปทางบานนางหนูเวียง   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(9) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 10   ตั้งไว     43,383    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี 10  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  34  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  102  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณสายบานนายละมอย  งอกนาวัง  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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(10) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 12   ตั้งไว     120,520    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองโน  หมูท่ี 12  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาว  115  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  287.5  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณซอยบานนายพัน  คาดสนิท ไปบานนางแสงเดือน  กําเนิดจอก  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมให

สะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(11) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 12   ตั้งไว     38,548    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองโน  หมูท่ี 12  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  3  เมตร  ยาว  30  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  90  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณซอยบานนายสมโภชน  คําหวาน – บานนายลา  ทวีเงิน   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมให

สะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(12) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 12   ตั้งไว     22,794    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองโน  หมูท่ี 12  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาว  20  เมตร   หนา

เฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  50  ตารางเมตร  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอย

กําหนด)   บริเวณซอยบานนางศิรินพร  แดนโนนโพธ์ิ  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(13) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก    ตั้งไว     70,069    บาท  เพื่อจายเปนคา 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายหลังโรงเรียนบานหนองโนนอย หมูท่ี 7  โดยมีขนาดกวางเฉล่ีย  4  เมตร    

ยาว  40  เมตร   หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  หรือคิดเปนพื้นท่ีผิวจราจรคอนกรีตไมนอยกวา  160  ตารางเมตร  ลงลูกรัง

ไหลทางพรอมปรับเกล่ีย  (ตามแบบอบต.โคกม่ังงอยกําหนด)   บริเวณสายหลังโรงเรียนบานหนองโนนอย  เพื่อ

พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(14) โครงการลงหินคลุกพรอมปรับเกล่ียทางเขาโรงเรียนสหราษฎรนุเคราะห  ตั้งไว  40,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาลงหินคลุกพรอมปรับเกล่ียทางเขาโรงเรียนสหราษฎรนุเคราะห    โดยลงหินคลุกพรอมปรับเกล่ีย  

ถนนขนาดกวางเฉล่ีย  5  เมตร  ยาวรวม  160  เมตร   หรือคิดเปนหินคลุกไมนอยกวา  85  ลูกบาศกเมตร  บริเวณ 

ทางเขาโรงเรียนสหราษฎรนุเคราะห   เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (15) โครงการลงลูกรังซอมแซมถนนในพื้นท่ีการเกษตรพรอมปรับเกล่ีย  หมูท่ี 1   ตั้งไว   

72,000   บาท  เพื่อจายเปนคาลงลูกรังซอมแซมถนนในพื้นท่ีการเกษตรพรอมปรับเกล่ีย บานหนองแดงนอย หมูท่ี 1  

โดยลงลูกรังซอมแซมถนนจุดท่ีเปนหลุมเปนบอพรอมปรับเกล่ีย  ถนนกวางเฉล่ีย  4  เมตร ยาวรวม  5,000  เมตร  

หรือคิดเปนปริมาตรลูกรังไมนอยกวา  600  ลบ.ม.  บริเวณส่ีแยกหนองกุครู – โคกสีชมพู หมูท่ี 1    เพื่อพัฒนา

เสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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 (16) โครงการตัดถนนดินเพื่อการเกษตร  หมูท่ี 5   ตั้งไว  72,000   บาท  เพื่อจายเปนคาตัดถนนดิน 

เพื่อการเกษตร  หมูท่ี 5  โดยมีปริมาณงาน  (1) ตัดถนนดิน ถนนกวางเฉล่ีย  6  เมตร ยาวรวม  880  เมตร  สูงเฉล่ีย  

0.50 เมตร  (2) วางทอคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง  0.40 เมตร  3  จุด  จํานวนรวม  24  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ  

บริเวณจากส่ีแยกประปาโคกสูง – ท่ีนานายสวัสดิ์  อุดมทรัพย   หมูท่ี 5  เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวก

ยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(17) โครงการลงลูกรังซอมแซมถนนในพื้นท่ีการเกษตรพรอมปรับเกล่ีย  หมูท่ี 5   ตั้งไว  50,000    

บาท  เพื่อจายเปนคาลงลูกรังซอมแซมถนนในพื้นท่ีการเกษตรพรอมปรับเกล่ีย  หมูท่ี 5  โดยมีปริมาณงานลงลูกรัง

เสริมผิวถนนพรอมปรับเกล่ีย  ถนนกวางเฉล่ีย  2.50  เมตร ยาวรวม  900  เมตร  หรือคิดเปนปริมาตรลูกรังไมนอย

กวา  420  ลบ.ม.  บริเวณนานายอิน  จอกเงิน – นานายยอย  นาคคํา เพื่อพัฒนาเสนทางการคมนาคมใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(18) โครงการลงลูกรังปรับปรุงพื้นท่ีจอดรถเมรุบานโคกม่ังงอยพรอมปรับเกล่ีย  ตั้งไว  20,000    

บาท  เพื่อจายเปนคาลงลูกรังปรับปรุงพื้นท่ีจอดรถเมรุบานโคกม่ังงอยพรอมปรับเกล่ีย  โดยลงลูกรังพรอมเกล่ียปรับ

พื้นท่ีจอดรถ เมรุบานโคกม่ังงอย  หรือคิดเปนปริมาตรลูกรังไมนอยกวา  170  ลบ.ม.  บริเวณลานจอดรถ เมรุบาน

โคกม่ังงอย    เพื่อพัฒนาสถานท่ีใหสะดวกยิ่งข้ึน 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(19) โครงการลงหินคลุกพรอมปรับเกล่ียลานหนาท่ีทําการ อบต.โคกม่ังงอย  ตั้งไว  20,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาลงหินคลุกพรอมปรับเกล่ียลานหนาท่ีทําการ อบต.โคกม่ังงอย  โดยลงหินคลุกพรอมเกล่ียปรับลาน

หนาท่ีทําการ อบต.โคกม่ังงอย  คิดเปนหินคลุกไมนอยกวา  29  ลบ.ม.  บริเวณลานหนาท่ีทําการ อบต.โคกม่ังงอย  

เพื่อพัฒนาสถานท่ีใหสะดวกยิ่งข้ึน  รองรับการบริการของประชาชนในพื้นท่ี 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
 

 2.1.3 ประเภททางระบายน้ํา   ตั้งไว     985,589      บาท       เพื่อจายเปนคาดําเนินการตาม 

(1) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมกอสรางบอพัก หมูท่ี  1   ตั้งไว   50,000   

บาท    เพื่อจายเปนคาดําเนินงานโครงการ วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมกอสรางบอพัก  บานหนอง

แดงนอย  หมูท่ี  1  ปริมาณงาน    (1) วางทอระบายน้ํา คสล.เสนผาศูนยกลาง  0.80   เมตร  จํานวนทอรวม  27  ทอน  

พรอมยาแนวถมดินกลบ    (2) กอสรางบอพักขนาด  กวางเฉล่ีย  0.80  เมตร  ยาวเฉล่ีย  1  เมตร  ลึกเฉล่ีย  1.20  เมตร  

พรอมฝาปด  จํานวน 3  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณทางระบายน้ําเขาสระโปรงแพงศรี หมูท่ี 1  

เพื่อใหมีการระบายน้ําและผันน้ําเขาสระโปรงแพงศรีไวใชสําหรับการอุปโภค บริโภค 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(2) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก   หมูท่ี  2  ตั้งไว   27,045  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี  2  ปริมาณงาน    (1) วางทอ

ระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.30 เมตร  จํานวนรวม  57  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ   (2) กอสรางบอพัก

ขนาด กวางเฉล่ีย  0.30  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  6  บอ  (ตาม 
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แบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนางรอง  ตอชีพ - ไปทางบานนางเทียมเสริฐ เพื่อใหมีการระบายน้ําภายใน

หมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (3) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก   หมูท่ี  3  ตั้งไว   60,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานโนนประดู  หมูท่ี  3  ปริมาณงาน    (1) วางทอ

คอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.30 เมตร  จํานวนทอรวม  118  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ    (2) กอสรางบอพัก

ขนาด กวางเฉล่ีย  0.30  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  14  บอ   

(ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบริเวณบานนายสมพงษ  ตอโชติ ไปบานนายทองเหลือ  ตอโชต ิเพื่อใหมี

การระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(4) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก   หมูท่ี  3  ตั้งไว   30,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานโนนประดู  หมูท่ี  3  ปริมาณงาน    (1) วางทอ

คอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร  จํานวนทอรวม  51  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ    (2) กอสรางบอพักขนาด 

กวางเฉล่ีย  0.40  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  6  บอ  (ตามแบบ 

อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายถนนลาดยาง – ดงเย็น   เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยาง

สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (5) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก   หมูท่ี  3  ตั้งไว   34,044   บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานโนนประดู  หมูท่ี  3  ปริมาณงาน    (1) วางทอ

คอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.30  เมตร  จํานวนทอรวม  71  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ    (2) กอสรางบอพัก

ขนาด กวางเฉล่ีย  0.30  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน 7  บอ (ตาม

แบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนายรังสิต  หิรัญคํา ไปทางบานนายบุญเหลือ  ญาติปล้ืม   เพื่อใหมีการ

ระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(6) โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ หมูท่ี  4  ตั้งไว  100,000  บาท      

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  บานหนองโน  หมูท่ี  4  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง   0.40 เมตร  จํานวนทอรวม  44  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ (2) กอสราง

รางระบายน้ํา คสล. ขนาดกวางเฉล่ีย   0.40  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.40  เมตร  ยาวรวม  101.50  เมตร  (ตามแบบ อบต.

โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายศาลากลางบาน - ทางไปสามแยกโคกสูง  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบาน

เปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(7) โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  หมูท่ี  4  ตั้งไว  50,000  บาท      

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  บานหนองโน  หมูท่ี  4  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง   0.30 เมตร  จํานวนทอรวม  39  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ   (2) วางทอ 
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ระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง   0.20 เมตร  จํานวนทอรวม  14  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ  (3) กอสราง

รางระบายน้ํา คสล. ขนาดกวางเฉล่ีย   0.30  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.35  เมตร  ยาวรวม  30.80  เมตร  (4) กอสรางราง

ระบายน้ํา คสล. ขนาดกวางเฉล่ีย   0.20  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.25  เมตร  ยาวรวม  34  เมตร  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย 

กําหนด)  บริเวณสายบานนางหนูเตียง  - ทางไปบานนายชาญชัย  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยาง

สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(8) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี  6  ตั้งไว  51,800  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี  6  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง   0.30 เมตร  จํานวนทอรวม  120  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ   (2) 

กอสรางบอพักขนาดกวางเฉล่ีย   0.30  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  

12  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายบานนายเฮียง – บานนางสายเย็น   เพื่อใหมีการระบายน้ํา

ภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 (9) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพักและรางระบายน้ํา คสล.  หมูท่ี 6   

ตั้งไว   21,400  บาท     เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพักและรางระบายน้ํา คสล.  บาน

หนองเหมือดแอ  หมูท่ี  6  ปริมาณงาน (1)  วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง  0.20 เมตร  จํานวนทอรวม  

32  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ     (2) กอสรางบอพักขนาดกวางเฉล่ีย  0.20 เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  

0.50  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  2  บอ      (3) กอสรางบอเช่ือมขนาดกวางเฉล่ีย  0.20 เมตร  ยาวเฉล่ีย  1.00  

เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.50  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน    บอ      (4) กอสรางรางระบายน้ําขนาดกวางเฉล่ีย  0.15 

เมตร  ยาวรวม  15.80  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.20  เมตร  (5) กอสรางรางระบายน้ําขนาดกวางเฉล่ีย  0.10 เมตร  ยาวรวม  

6.40  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.20  เมตร (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายบานนายชวง  - บานนายสมหมาย  

เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(10) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี 6  ตั้งไว  20,300  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี  6  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง  0.30 เมตร  จํานวนทอรวม  48  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ  (2) กอสราง

บอพัก  ขนาดกวางเฉล่ีย  0.30 เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  4  บอ   

(ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายบานนางแกว - ส่ีแยกหมอแปลงไฟฟา  เพื่อใหมีการระบายน้ํา

ภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(11) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี 6  ตั้งไว  15,300  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี  6  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง  0.30 เมตร  จํานวนทอรวม  35  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ  (2) กอสราง

บอพัก  ขนาดกวางเฉล่ีย  0.30 เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  จํานวน  3  บอ   
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(ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  บริเวณสายบานนางใบ - บานนายเปล่ียง  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายใน

หมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(12) โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  หมูท่ี 8  ตั้งไว  50,000  บาท      

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  บานสระแกว  หมูท่ี  8  ปริมาณงาน (1)  วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง  0.40 เมตร  จํานวนทอรวม  10  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ  (2) กอสราง

รางระบายน้ํา คสล. ขนาดกวางเฉล่ีย  0.40  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.40  เมตร  ยาวรวม  59  เมตร  (ตามแบบ อบต.โคกม่ัง

งอย กําหนด)  บริเวณสายบานนายประวิทย  วงษธานี – บานนายวีระพงษ  ทวีชีพ  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายใน

หมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(13) โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ หมูท่ี 8  ตั้งไว   30,000  บาท      

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ บานสระแกว  หมูท่ี  8  ปริมาณงาน    (1) วาง

ทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.20 เมตร  จํานวนทอรวม  15 ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ    (2) กอสราง

รางระบายน้ําคสล. ขนาดกวางเฉล่ีย  0.20  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.20  เมตร  ยาวรวม  67.70  เมตร   (ตามแบบ อบต.โคก

ม่ังงอย กําหนด)  สายบานนายแคลว – สามแยก อบต.โคกม่ังงอย  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยาง

สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(14) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางรางระบายน้ําคสล. หมูท่ี 9  ตั้งไว   48,000   

บาท     เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางรางระบายน้ําคสล. บานหนองเม็ก  หมูท่ี 9  ปริมาณ

งาน    (1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.20 เมตร  จํานวนทอรวม 17  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ    

(2) กอสรางรางระบายน้ําขนาดกวางเฉล่ีย  0.20  เมตร  ยาวรวม  41.70  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.25  เมตร  (3) กอสรางราง

ระบายน้ําขนาดกวางเฉล่ีย  0.20  เมตร  ยาวรวม  38  เมตร ลึกเฉล่ีย  0.35  เมตร (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  

สายบานนายดํารงค – บานนายทองหลอ   เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมี

ประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(15) โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  หมูท่ี 10  ตั้งไว 75,500 บาท      

เพื่อจายเปนคากอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมวางทอ  บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี 10   ปริมาณงาน     

(1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร  จํานวนทอรวม  35  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ       

(2) กอสรางรางระบายน้ํา คสล. ขนาดกวางเฉล่ีย  0.40  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.40  เมตร  ยาวรวม  71.50  เมตร  (ตามแบบ 

อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนางติ้ม  ทุมมาตัน – ส่ีแยกบานนางคูณ  หิรัญคํา  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายใน

หมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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 (16) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี 11   ตั้งไว   60,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี 11  ปริมาณงาน           

(1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร  จํานวนทอรวม 90  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ        

(2) กอสรางบอพักขนาด กวางเฉล่ีย  0.40  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.80  เมตร  พรอมตะแกรงปด  

จํานวน  11  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนายบุญชู  แสงสวาง – หวยข้ีเหล็ก    เพื่อใหมีการ

ระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(17) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี 11   ตั้งไว   94,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี 11  ปริมาณงาน           

(1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.30 เมตร  จํานวนทอรวม 73.50  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ        

(2) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.20 เมตร  จํานวนทอรวม 134  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ        

(3) กอสรางบอพักขนาด กวางเฉล่ีย  0.30  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  

จํานวน  11  บอ  (4) กอสรางบอพักขนาด กวางเฉล่ีย  0.20  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอม

ตะแกรงปด  จํานวน  16  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนายสาย – บานนางแดง  โพธ์ิคํา    

เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(18) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  หมูท่ี 11   ตั้งไว   20,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพัก  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี 11  ปริมาณงาน           

(1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.20 เมตร  จํานวนทอรวม 47  ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ        

(2) กอสรางบอพักขนาด กวางเฉล่ีย  0.20  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.50  เมตร  ลึกเฉล่ีย  0.60  เมตร  พรอมตะแกรงปด  

จํานวน  4  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายบานนางวรรณภา  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบาน

เปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(19) โครงการสรางฝาปดรางระบายน้ําพรอมขยายไหลทาง  หมูท่ี 6   ตั้งไว   48,200  บาท      

เพื่อจายเปนคาสรางฝาปดรางระบายน้ําพรอมขยายไหลทาง  บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี 6  ปริมาณงาน (1) วางแผน

พื้นคอนกรีตอัดแรง  ขนาดกวางเฉล่ีย  0.35  เมตร  ยาวเฉล่ีย  0.365  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.05  เมตร  จํานวนรวม 280  

แผน (2) ขยายไหลทาง หนาเฉล่ีย  0.10  เมตร  จํานวนรวม  31.90  ตารางเมตร  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  

สายบานนายกองมา – บานนายทรงธรรม  เพื่อพัฒนาเสนทางและใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยาง

สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(20) โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพักเขาสูพื้นท่ีการเกษตร  หมูท่ี 10    

ตั้งไว   100,000  บาท    เพื่อจายเปนคาวางทอระบายน้ําคอนกรีตพรอมกอสรางบอพักเขาสูพื้นท่ีการเกษตร   บาน

โคกม่ังงอย  หมูท่ี 10  ปริมาณงาน  (1) วางทอระบายน้ําคอนกรีตเสนผาศูนยกลาง 0.60 เมตร  จํานวนทอรวม 82   
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ทอน  พรอมยาแนวถมดินกลบ     (2) กอสรางบอพักขนาด กวางเฉล่ีย  0.60  เมตร  ยาวเฉล่ีย  1.00  เมตร  ลึกเฉล่ีย  

1.20  เมตร  พรอมฝาปด  จํานวน  9  บอ  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)  สายคลองสงน้ําเดิมติดนานาย 

วีระศิลป  เพื่อใหมีการระบายน้ําภายในหมูบานเปนไปอยางสะดวกและมีประสิทธิภาพ 

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

 

 2.1.4 ประเภท สะพาน     ตั้งไว     110,000      บาท       เพื่อจายเปนคาดําเนินการ 

(1) โครงการกอสรางราวเตือนกันตกทางขามลําหวยข้ีเหล็ก  ตั้งไว   30,000  บาท   เพื่อจายเปนคา 

ดําเนินการกอสรางราวเตือนกันตกทางขามลําหวยข้ีเหล็ก   บานหนองเหมือดแอ  หมูท่ี 6   ปริมาณงานกอสรางราว

เตือนกันตกทางขามลําหวยข้ีเหล็ก  จํานวน 1 แหง  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย กําหนด)     เพื่อความปลอดภัย

สําหรับราษฎรท่ีสัญจรไปมาในพื้นท่ีการเกษตร   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 

(2) โครงการกอสรางสะพาน คสล.คนเดินขามฝายลําหวยยาง  หมูท่ี 10   ตั้งไว   80,000  บาท      

เพื่อจายเปนคาดําเนินการกอสรางสะพาน คสล.คนเดินขามฝายลําหวยยาง  บานโคกม่ังงอย  หมูท่ี 10   ปริมาณงาน

กอสรางสะพาน คสล. คนเดินขามฝายลําหวยยาง  กวาง  1.00  เมตร  ยาว  18  เมตร  (ตามแบบ อบต.โคกม่ังงอย 

กําหนด)     เพื่อความปลอดภัยสําหรับราษฎรท่ีสัญจรไปมาในพื้นท่ีการเกษตร   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)  00312) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย  

อําเภอคอนสวรรค   จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังส้ิน 4,660,200        บาท    แยกเปน 

1. รายจายประจํา  ตั้งไว รวม 4,415,200     บาท แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไว รวม 180,000     บาท   แยกเปน 

 เงินเดือนและคาจางประจํา 

 1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 180,000      บาท     เพื่อจายเปนเงินเดือน

ใหแกพนักงานสวนตําบล    ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

 

 1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ตั้งไว รวม 300,000     บาท   แยกเปน 

 1.2.1 ประเภท คาจางพนักงานจาง ตั้งไว 240,000      บาท     เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจาง  

รวมถึงเงินท่ีอบต.ตองสมทบใหกับพนักงานจาง  จากการไดรับการจัดสรรท่ีไมเพียงพอตามสิทธิ  ตามประกาศ 

ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ต้ังจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

 1.2.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         60,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานจาง     ตามมติ ก.อบต.   รวมถึงเงินท่ีอบต.ตองสมทบใหกับพนักงานจาง  จากการไดรับการ

จัดสรรท่ีไมเพียงพอตามสิทธิ  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ต้ังจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 
 

 1.3 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ ตั้งไว รวม 2,332,600        บาท แยกเปน 

 คาตอบแทน 

 1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว    15,000    บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลใหแก

พนักงานสวนตําบล   ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของ

พนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

 1.3.2 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว 70,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  แกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ฯลฯ  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ 

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 
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1.3.3 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ต้ังไว    

50,000 บาท เพื่อจายเปนคาตอบแทน (คาจางนักเรียนนักศึกษาชวงปดภาคเรียนตามนโยบายของรัฐบาลในการ

แกไขปญหาความยากจน  สําหรับการหางานใหนักเรียน/นักศึกษาทําอยางเหมาะสม)   

 (ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน)   00252) 
 

 คาใชสอย 

 1.3.4 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ต้ังไว        152,000  บาท   เพื่อจายเปน 

-คาธรรมเนียม และคาลงทะเบียนตาง ๆ  คาจางถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือ และ 

ขอบัญญัติตาง ๆ   คารับวารสาร  หนังสือพิมพ  คาลางรูป  คาธรรมเนียม/คาภาษีเก่ียวกับ พรบ.ขนสง  สําหรับรถยนต  

รถจักรยานยนต  และหรือคาจางเหมาบริการอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต.  ต้ังไว  80,000  บาท 

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา)  00211) 

  -คาจางเหมาบริการแมบานทําความสะอาดศพด./ศดว. ในสังกัด อบต.โคกม่ังงอย  ต้ังไว  72,000  บาท 

เพื่อใหมีบุคลากรดูแล ศพด./ศดว.ใหมีความสะอาด  และการบริหารจัดการศพด./ศดว.เปนไปตามมาตรฐานศูนยพัฒนา

เด็กเล็กของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  00212) 

 1.3.5 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ต้ังไว 35,000        บาท    เพื่อจายเปน 

คาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอื่นของ อบต.  และที่อยูในความรับผิดชอบของ อบต. เชน 

รถยนต รถจักรยานยนต  เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร  ฯลฯ 

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา)  00211) 

 1.3.6 ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรอง และพิธีการ  ต้ังไว        435,000       บาท   เพื่อจายเปน 

  (1) คาใชจายเก่ียวกับ โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการ ศพด. ศดว.  

ดานการดําเนินงาน ศพด.  ศดว. หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  10,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

  (2) คาใชจายเก่ียวกับ โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2555 หรือ  

โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  50,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

  (3) คาใชจายเก่ียวกับกิจกรรม/ โครงการศูนยเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หรือ โครงการ/ 

กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  15,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

  (4) คาใชจายเก่ียวกับกิจกรรม/ โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่  หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่ 

เก่ียวของ   จํานวน  75,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 
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  (5) คาใชจายเก่ียวกับกิจกรรม/ โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่ 

เก่ียวของ   จํานวน  15,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

  (6) คาใชจายเก่ียวกับกิจกรรม/ โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมตามหลักสูตรเด็กปฐมวัย หรือ  

โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  15,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

  (7) คาใชจายเก่ียวกับ โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการดําเนินงานตามโครงการแขงขันกีฬาของ  

อบต.   โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการดําเนินงานตามโครงการนําทีมนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตาง ๆ  หรือ 

โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  150,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 00262) 

  (8) คาใชจายเก่ียวกับ โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการดําเนินงานตามโครงการสืบสานประเพณี  

(รดน้ําดําหัว)   หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  50,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น) 

00263) 

  (9) คาใชจายเก่ียวกับ โครงการ /กิจกรรมเก่ียวกับการดําเนินงานตามโครงการวัฒนธรรมไทย สายใย 

ชุมชน   หรือ โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ    ที่เก่ียวของ   จํานวน  20,000  บาท   

(ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรม

ทองถิ่น) 00263) 

  (10) คาใชจายเกี่ยวกับโครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการสงเสริมการศาสนา 

ประเพณี   หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  35,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรม

ทองถ่ิน) 00263) 

1.3.7 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   ตั้งไว    

394,600   บาท เพื่อจายเปน 

-คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และ 

คาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  ลูกจาง คาของขวัญ  ชอ

ดอกไม  กระเชาดอกไม  และพวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปน และมี

ความสําคัญรวมถึงคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาลดวย  ฯ ล ฯ   จํานวน   40,000   บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

-โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา      ตั้งไว       354,600     บาท เพื่อจายเปน 

คาดําเนินงานตามโครงการสนับสนุนคาใชจายในการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต.โคกม่ังงอย  

สําหรับเปนคาจัดซ้ือ  จัดหา วัสดุอาหารกลางวัน   ใหกับเด็กนักเรียนอนุบาลในความรับผิดชอบของ อบต.  

คาใชจายในการพัฒนาบุคลากรของ อบต. (ผูดูแลเด็กเล็ก)  ฯลฯ     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)   00211) 
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คาวัสด ุ

 1.3.8 ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว 165,000   บาท เพื่อจายเปน 

(1) คาซ้ือจัดหาส่ิงของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน กระดาษ แฟม ปากกา หมึกโรเนียว  พระบรมฉายาทิศ 

ลักษณ มาน ผาฉากหองประชุม  กระจก  ปายแสดงเขต อบต. ปายประชาสัมพันธตาง ๆ ฯลฯ  จํานวน  65,000  บาท  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

 (2) คาซ้ือจัดหาหนังสือพิมพ  วารสาร  และอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   สําหรับท่ีอานหนังสือพิมพประจํา 

หมูบาน  ท่ีทําการ อบต.  เพื่อเปนการบริการประชาชนท่ีมาติดตอราชการกับทาง อบต.  จํานวน  100,000  บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได  31,712  บาท  จากเงินอุดหนุนท่ัวไป  68,288  บาท   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน (งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน)   00252) 

1.3.9 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว 30,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผนดิสก  ผาหมึกเคร่ืองปร๊ินเตอร  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา)  00211) 

 1.3.10 ประเภทอาหารเสริม (นม)   ตั้งไว 810,000   บาท เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุอาหารเสริม (นม) 

ใหกับเด็กนักเรียนอนุบาลในความรับผิดชอบของ อบต. และนักเรียนท่ีขาดสารอาหารสําหรับโรงเรียนในเขตพื้นท่ี

รับผิดชอบของ อบต. ฯลฯ     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 1.3.11 ประเภทวัสดุการศึกษา   ตั้งไว 40,000   บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ จัดหา วัสดุการศึกษาเชน 

ของเด็กเลน  ส่ือการเรียนการสอนตาง ๆ    ใหกับเด็กนักเรียนอนุบาลในความรับผิดชอบของ อบต. เพื่อเปนการเพิ่ม

ศักยภาพของการจัดการศึกษาของ อบต.ฯลฯ     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 1.3.12 ประเภทวัสดงุานบานงานครัว   ตั้งไว    30,000   บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ จัดหา วัสดงุาน

บานงานครัวหรับ ศพด.  ศดว. ท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. เชน จาน ชอน แกว ไมกวาด ฯลฯ     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 1.3.13 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร   ตั้งไว 10,000     บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ  จัดหา วัสดุ

ทางการศึกษาตาง ประเภทส่ือวีดีโอ  วีซีดี  ซีดี  ฯลฯ  ใหกับเด็กนักเรียนอนุบาลในความรับผิดชอบของ อบต. ฯลฯ     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 1.3.14 ประเภทวัสดุกีฬา   ตั้งไว 96,000     บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกีฬา  สําหรับมอบใหหมูบาน

ในเขตพื้นท่ี อบต.โคกม่ังงอย  เพื่อสงเสริมการออกกําลังกายและใหเยาวชนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน/ 

หางไกลยาเสพติด     

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 

00262) 
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1.4 หมวดเงินอุดหนุน ตั้งไวรวม 1,602,600       บาท  แยกเปน 

1.4.1 ประเภทเงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชน  ในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน   

(1) อุดหนุนโรงเรียนบานโคกม่ังงอย    จํานวน     50,000      บาท    ตามโครงการเศรษฐกิจ 

พอเพียงสูแหลงเรียนรู  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

(2) อุดหนุนโรงเรียนสหราษฎรนุเคราะห    จํานวน     54,000      บาท    ตามโครงการพัฒนา 

ผูเรียนดานสุขภาพกาย สุขภาพจิต  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ    

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 (3) อุดหนุนโรงเรียนบานหนองโนนอย    จํานวน     10,000      บาท    ตามโครงการศูนยการ 

เรียนรูและแหลงผลิตอาหารกลางวัน หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

(4) อุดหนุนโรงเรียนบานหนองโนนอย    จํานวน     45,000      บาท    ตามโครงการศูนยการ 

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุมสาระ   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 (5) อุดหนุนโรงเรียนบานโคกม่ังงอย    จํานวน     50,000      บาท    ตามโครงการฝกอบรม 

ภาษาอังกฤษแกเยาวชนหรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

(6) อุดหนุนสมาคมครูอําเภอคอนสวรรค    จํานวน     20,000      บาท    ตามโครงการแขงขัน 

ทักษะทางวิชาการ หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    

(ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานการศึกษาไมกําหนดระดับ)   00214) 

 (7) อุดหนุนวัดหนองบัวลอย  จํานวน     30,000   บาท    ตามโครงการจัดงานบุญปริวาสกรรม 

ประจําป  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(8) อุดหนุนวัดเกาะแกว  จํานวน     30,000   บาท    ตามโครงการจัดงานวันสงกรานตประจําป   

หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(9) อุดหนุนวัดเกาะแกว  จํานวน     30,000   บาท    ตามโครงการจัดงานประเพณีทอดเทียน 

พรรษา  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ (หรือวัดท่ีมีความพรอมในการจัดงาน) 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 
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 (10) อุดหนุนวัดจอมธาตุ  จํานวน     30,000   บาท    ตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ 

ประจําป  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(11) อุดหนุนวัดหนองโนนอย  จํานวน     10,000   บาท    ตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต 

ประจําป  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (12) อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอคอนสวรรค  จํานวน  5,000  บาท  ตามโครงการรัฐพิธีตาง ๆ  

และงานประเพณีทองถ่ิน    หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (13) อุดหนุนวัดหนองบัวลอย   จํานวน     20,000      บาท    ตามโครงการจัดสนามสอบธรรม     

หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (14) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 4, 5, 8 และหมูท่ี 12   จํานวน     59,000      บาท    ตาม 

โครงการจัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟประจําป   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(15) อุดหนุนวัดหนองบัวลอย    จํานวน     145,600    บาท    ตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับ 

นักเรียนอนุบาล ศดว.หนองบัวลอย 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

(16) อุดหนุนโรงเรียนตาง ๆ ในเขตพื้นท่ี อบต.   จํานวน     780,000    บาท    ตามโครงการอาหาร 

กลางวันสําหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ.  ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 (17) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 8   จํานวน     15,000      บาท    ตามโครงการจัดงาน 

กตัญูวันข้ึนปใหม  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(18) อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอคอนสวรรค  จํานวน    50,000    บาท    ตามโครงการจัดงาน 

ประเพณีคอนสวรรครับขวัญนกเปดน้ํา   หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ  

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 
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(19) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 4   จํานวน     30,000      บาท    ตามโครงการจัดงาน 

สงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี (วันสงกรานต)  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (20) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 5   จํานวน     10,000      บาท    ตามโครงการจัดงาน 

สงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี (วันสงกรานต)  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (21) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 6, 9 และหมูท่ี 11   จํานวน     76,000      บาท    ตาม 

โครงการจัดงานสงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี (วันสงกรานต)  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

(22) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 8   จํานวน     25,000      บาท    ตามโครงการจัดงาน 

กิจกรรมครอบครัวอบอุนขอบคุณผูสูงอายุ  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (23) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 12   จํานวน     15,000      บาท    ตามโครงการจัดงาน 

สงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี (วันสงกรานต)  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 (24) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูท่ี 6, 9 และหมูท่ี 11   จํานวน     13,000      บาท    ตาม 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีบุญเดือนหก (บุญเบิกบาน)  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน) 

00263) 

 

2. รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 245,000         บาท 

 2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และส่ิงกอสราง  ตั้งไวรวม 245,000      บาท     แยกเปน 

 คาท่ีดินและส่ิงกอสราง ตั้งไวรวม 245,000      บาท 

2.1.1 ประเภท คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร         ตั้งไวรวม       190,000      บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) ปรับปรุงตอเติมโรงอาหาร ศพด.บานโคกม่ังงอย   ตั้งไว     50,000       บาท  เพื่อจายเปนคาดําเนินการ

ปรับปรุงตอเติมโรงอาหาร ศพด.บานโคกม่ังงอย   เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 
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 (2) ปรับปรุงตอเติมโรงอาหาร ศพด.บานสระแกว – หนองโน  ตั้งไว     50,000       บาท  เพื่อจายเปนคา

ดําเนินการปรับปรุงตอเติมโรงอาหาร ศพด.บานโคกม่ังงอย   เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 (3) ปรับปรุงตอเติมอาคารเรียน ศดว.หนองบัวลอย   ตั้งไว     40,000       บาท  เพื่อจายเปนคาดําเนินการ

ปรับปรุงตอเติมอาคารเรียน ศดว.หนองบัวลอย   เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 (4) ปรับปรุงตอเติมอาคารเรียน ศพด. ตั้งไว     50, 000       บาท  เพื่อจายเปนคาดําเนินการปรับปรุงตอเติม

อาคารเรียน ศพด.ในความรับผิดชอบอบต.โคกม่ังงอย  เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

2.1.2 ประเภท สนามเด็กเลน         ตั้งไวรวม       30,000      บาท  เพื่อเปนคา 

  (2) ปรับปรุงซอมสนามเด็กเลน   ตั้งไว    30,000   บาท  เพื่อจายเปนคาปรับปรุงซอมสนามเด็กเลน

ของ ศพด./ศดว.ในความรับผิดชอบอบต.โคกม่ังงอย  เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

2.1.3 ประเภท อาคารตาง ๆ         ตั้งไวรวม       25,000      บาท  เพื่อเปนคา 

  (1) สรางท่ีพักคอยสําหรับผูปกครอง  ตั้งไว    25,000   บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางท่ีพักคอย

สําหรับผูปกครอง ศพด.บานสระแกว – หนองโน   เพื่อใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย  เหมาะสม  

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   00212) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-69- 

รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย  

อําเภอคอนสวรรค   จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนสงเสริมการเกษตร 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังส้ิน 925,000        บาท    แยกเปน 

1. รายจายประจํา  ตั้งไว รวม 810,000     บาท แยกเปน 

 1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไว รวม 165,000     บาท   แยกเปน 

 เงินเดือนและคาจางประจํา 

 1.1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 165,000      บาท     เพื่อจายเปนเงินเดือน

ใหแกพนักงานสวนตําบล    ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 

 1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ตั้งไว รวม 90,000     บาท   แยกเปน 

 1.2.1 ประเภท คาจางพนักงานจาง ตั้งไว 70,000      บาท     เพื่อจายเปนคาจางใหแกพนักงานจาง   ตาม

ประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล      

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 1.2.2 ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งจายไว         20,000      บาท เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวของพนักงานจาง  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการบริหารงานบุคคล       

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 

 1.3 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ ตั้งไว รวม 550,000       บาท แยกปน 

 1.3.1 ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว    15,000    บาท เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลใหแก

พนักงานสวนตําบล   ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของ

พนักงานสวนทองถ่ิน  และหรือท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 1.3.2 ประเภทเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน   ตั้งไว 30,000   บาท เพื่อจายเปนคาเงินประโยชนตอบ

แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส)  แกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ฯลฯ  ตามประกาศ ระเบียบกฎหมายท่ี

เกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321 
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 คาใชสอย 

 1.3.3 ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ  ตั้งไว        20,000  บาท    

(1) เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม และคาลงทะเบียนตาง ๆ  คาจางถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือ เขาปก 

หนังสือ และขอบัญญัติตาง ๆ   คารับวารสาร  หนังสือพิมพ  คาลางรูป  คาธรรมเนียม/คาภาษีเกี่ยวกับ พรบ.ขนสง  

สําหรับรถยนต  รถจักรยานยนต  และหรือคาจางเหมาบริการอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการของ อบต.   

จํานวน  20,000  บาท 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

1.3.4 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว 15,000        บาท    เพื่อจายเปน 

คาบํารุงรักษาซอมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ อบต. ทรัพยสินอ่ืนของ อบต.  และท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. เชน 

รถยนต รถจักรยานยนต  เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร  ฯลฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 1.3.5 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรอง และพิธีการ  ตั้งไว        335,000       บาท   เพื่อจายเปน 

  (1) คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการปลูกหญาแฝก หรือ 

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ จํานวน  10,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม)  00322) 

  (2) คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการสนับสนุนสงเสริม 

การผลิตปุยชีวภาพ  หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

(1) คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการปลูกตนไม  หรือ  

กิจกรรมบํารุงรักษาตนไมตามโครงการตางๆ  หรือโครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม)  00322) 

  (4) คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการสงเสริมเมล็ดพันธุ 

ขาวพันธุดี  หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  60,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

  (5) คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการธนาคารอาหาร 

ชุมชน (สงเสริมการเล้ียงปลา ฯลฯ) หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  40,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

  (6)คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมการสนับสนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา 

ตําบล หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  20,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

  (7)คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมการอบรมอาชีพเกษตรกรหลังฤดูเก็บเกี่ยว (เห็ดโคน 

นอย/ เห็ดฟาง)  หรือ โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  35,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 
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  (8)คาใชจายเกี่ยวกับ โครงการ /กิจกรรมการอบรมใหความรู/ ตรวจวิเคราะหดินแกเกษตรกร หรือ  

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

  (9) คาใชจายเกี่ยวกับโครงการ /กิจกรรมการการสงเสริมและพัฒนาอาชีพดานปศุสัตว หรือ  

โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ    ท่ีเกี่ยวของ   จํานวน  30,000  บาท   

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

  (10) คาใชจายเกี่ยวกับ กิจกรรม/ โครงการสงเคราะหผูดอยโอกาสประเภทตาง ๆ หรือ โครงการ/ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ จํานวน  50,000  บาท  เพื่อเปนการสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร  การแกไขปญหา

การประกอบอาชีพ  การสังคมสงเคราะห  ฯลฯ  ตามหลักเกณฑท่ีทางราชการกําหนด 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป     ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

1.3.6 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืน ๆ   ตั้งไว    

15,000   บาท เพื่อจายเปน 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  และ 

        คาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ   หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล        ลูกจาง  

- คาของขวัญ  ชอดอกไม  กระเชาดอกไม  และพวงมาลา  สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ  

ตามวาระและโอกาสท่ีจําเปน และมีความสําคัญ 

ฯ ล ฯ 

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

คาวัสด ุ

 1.3.7 ประเภทวัสดุสํานักงาน   ตั้งไว 20,000   บาท เพื่อจายเปน คาซ้ือจัดหาส่ิงของเคร่ืองใชตาง ๆ  

เชน กระดาษ แฟม ปากกา หมึกโรเนียว  พระบรมฉายาทิศลักษณ มาน ผาฉากหองประชุม  กระจก  ปายแสดงเขต 

อบต.  ปายประชาสัมพันธตาง ๆ  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 1.3.8 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว 20,000   บาท   เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน 

แผนดิสก  ผาหมึกเคร่ืองปร๊ินเตอร  ฯลฯ   

(ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 

 1.3.9 ประเภทวัสดกุารเกษตร   ตั้งไว 80,000   บาท    

(1) เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดกุารเกษตร   เชน จอบ  พล่ัว  เสียม  บัวรดน้ํา  สายยาง  สปริงเกอร  พันธุ 

พืช  พันธุสัตว  อุปกรณขยายพันธุตาง ๆ   ฯลฯ  จํานวน  50,000  บาท  สําหรับสวนสาธารณะ  สนามเด็กเลน  และ

สถานท่ีอ่ืนท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานสวนสาธารณะ)  00243) 

(2) เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดกุารเกษตร   เชน คาน้ํายา  สารเคมีปองกันและกําจัดศัตรูพืช  ฯลฯ   

จํานวน  30,000  บาท  เพื่อปองกันและกําจัดศัตรูพืชตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในพื้นท่ีรับผิดชอบของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานการเกษตร(งานสงเสริมการเกษตร)  00321) 
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1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค ตั้งไวรวม 5,000    บาท แยกเปน 

 1.4.1 ประเภทคาน้ําประปา    ตั้งไว 5,000     บาท     เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสําหรับท่ี

สวนสาธารณะ  สนามเด็กเลน  และสถานท่ีท่ีอยูในความรับผิดชอบของ อบต. 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานสวนสาธารณะ)  00243) 

 

2. รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม 115,000  บาท 

 2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดิน และส่ิงกอสราง  ตั้งไวรวม 115,000  บาท     แยกเปน 

 คาครุภัณฑ ตั้งไวรวม 15,000  บาท 

2.1.1 ประเภท ครุภัณฑงานบานงานครัว         ตั้งไวรวม        15,000     บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) เคร่ืองตัดหญา   ตั้งไว     15,000       บาท  เพื่อจายเปนคาเคร่ืองตัดหญาแบบ 3 ลอ  จํานวน  1  

เคร่ือง  สําหรับการตัดแตงเพื่อใหสวนหยอม สวนสาธารณะในเขตรับผิดชอบสวยงาม เหมาะสม  

(ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานสวนสาธารณะ) 00243) 

 

คาท่ีดิน และส่ิงกอสราง ตั้งไวรวม 100,000  บาท 

2.1.2 ประเภท คาจัดสวน    ตั้งไวรวม        100,000     บาท  เพื่อเปนคา 

 (1) ดําเนินโครงการปรับภูมิทัศนบริเวณตลาดน้ําบานหนองเหมือดแอ   ตั้งไว     100,000       บาท   

เพื่อจายเปนคาดําเนินโครงการปรับภูมิทัศนบริเวณตลาดน้ําบานหนองเหมือดแอ หรือสวนหยอม สวนสาธารณะใน

เขตพื้นท่ีรับผิดชอบของ อบต.โคกม่ังงอย เพื่อเปนสถานท่ีพักผอนหยอนใจสําหรับประชาชน 

(ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานสวนสาธารณะ) 00243) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

องคการบริหารสวนตําบลโคกม่ังงอย  

อําเภอคอนสวรรค              จังหวัดชัยภูมิ 

รายจายงบกลาง 

 
 

รายจายงบกลาง  ตั้งไวรวม 883,824  บาท แยกเปน 

 1.1 ประเภทรายจายตามขอผูกพัน   ต้ังไว       633,824 บาท เพื่อจายเปน 

(1) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน   จํานวน   110,000       บาท  เพื่อ 

เปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2546  หรือตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานงบกลาง (งานงบกลาง)  00411) 

(2) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   จํานวน  150,000   บาท  เพื่อสมทบกองทุนประกันสังคมของ 

พนักงานจาง   ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแกไขเพิ่มเติม  หรือตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือ

ส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานงบกลาง (งานงบกลาง)  00411) 

 (3) เงินทุนเพื่อการศึกษา    จํานวน     293,824     บาท  เพื่อเปนเงินทุนสําหรับการศึกษา  ของคณะ 

ผูบริหาร  สมาชิกสภาฯ  พนักงานสวนตําบล   พนักงานจาง  และผูดอยโอกาส  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 

เร่ือง หลักเกณฑวาดวยการตั้งงบประมาณเพื่อใหทุนการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือตามระเบียบ

กฎหมาย หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได 110,000 บาท,จากเงินอุดหนุนท่ัวไป 183,824  บาท   ปรากฏในแผนงานงบกลาง (งานงบ

กลาง)  00411) 

(4) เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพอบต.โคกม่ังงอย  จํานวน   80,000  บาท  เพื่อจายเปนเงิน 

สมทบระบบหลักประกันสุขภาพอบต.โคกม่ังงอย  เพื่อเปนการดําเนินงานเกี่ยวกับการสรางเสริมสุขภาพของ

ประชาชนในเขตรับผิดชอบ   ตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ.2545  ประกาศคณะกรรมการ

หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เร่ือง การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคการบริหารสวนตําบลหรือเทศบาล

ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี พ.ศ.2552  หรือตามระเบียบ 

กฎหมาย หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ 

(ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 00222) 
 

1.2 ประเภทเงินสํารองจาย   ตั้งไว     250,000 บาท   เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีจําเปนหรือเพื่อ

แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน    

(ตั้งจายจากเงินรายได   100,000  บาท     จากเงินอุดหนุนท่ัวไป  150,000  บาท     ปรากฏในแผนงานงบกลาง (งาน

งบกลาง)  00411) 

 


