
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมั่งงอย 
อ าเภอคอนสวรรค์  จังหวดัชัยภูม ิ

1) ข้อมูลผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  

ล าดับ
ที ่

รายการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

1 การวางแผนอัตราก าลังคน 
ทบทวนและปรับปรุงโครงสร้างองค์กร และกรอบอัตราก าลัง 
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์พันธกิจ และภารกิจ 

/  1 ต.ค66  30 ก.ย.67  

2 การบรรจุแต่งตั้งบุคลากร 
1.รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเพ่ือจ้างเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ต าแหน่งคนสวน) 
2.ด าเนินการสรรหาบรรจุแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (สอบคัดเลือก) 

 
/ 

 
/ 

 
 

 
5 ก.พ.67 

 
15 มี.ค.67 

 
22 ก.พ.67 

 
16 พ.ค.67 

 
ไม่มีผู้มีคุณสมบัติ 
 
1 อัตรา 

3 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1.ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของพนักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู พนักงานจ้าง  ครั้งที่ 1  
2.ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของพนักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู พนักงานจ้าง  ครั้งที่ 1 

   
/ 
 
/ 

  
ครั้งที่ 1 

1 ต.ค.66 
ครั้งที่ 2 

1 เม.ย.67 

 
ครั้งที่ 1 

31 มี.ค.67 
ครั้งที่ 2 

30 ก.ย.67 

 

4 การบริหารค่าตอบแทน 
ด าเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือน และค่าจ้าง ค่าตอบแทนของ
บุคลากรในหน่วยงาน 

 
/ 

  
1 ต.ค.66 

 
30 ก.ย.67 

 

5 การสร้างแรงจูงใจ 
เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญ
จักรพรรดิมาลา ประจ าปี ๒๕๖7   

 
/ 

  
28 พ.ย.66 

 
1 ธ.ค.66 

 
จ านวน 7 ราย 
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ล าดับ
ที ่

รายการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

5 การสร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
1.การเลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลประเภท 
วิชาการ ระดับปฏิบัติการ ให้ด ารงต าแหน่งระดับช านาญการ 

 
/ 

  
2 ม.ค.67 

  
23 ก.พ.67 

 
1 ราย 

 
2) ข้อมูลผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ด าเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

1 ปฐมนิเทศพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ที่บรรจุแต่งตั้ง/โอนย้าย 

/  ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- 1 ต.ค.66  30 ก.ย.67  2 ราย 

3 ฝึกอบรมหลักสูตร ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงิน การ
เบิกจ่าย การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
พ.ศ.2566 

/  3,900 3,900 - 16 ธ.ค.66 18 ธ.ค.66 1 ราย 

2 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งาน
ระบบบูรณาการทะเบียนทรัพย์สิน 
(LTAX online) 

/  16,440 16,440 - 7 ม.ค.67 10 ม.ค.67 3 ราย 

4 อบรมหลักสูตรพนักงานดับเพลิง /  7,500 7,500 - 21 ม.ค.67 26.ม.ค.67 1 ราย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 

ผลการด าเนินการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ด าเนินงาน 

งบประมาณ
คงเหลือ  

ระยะเวลา 
ที่เริ่ม 

ระยะเวลา 
ที่สิ้นสุด 

5 ฝึกอบรมหลักสูตรการปฏิบัติตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
งานสารบรรณ(ฉบับที่4) พ.ศ.2564 
ข้อ 8 การสร้างทะเบียนคุมหนังสือ
บัญชีหนังสือในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

/  14,700 14,700 - 8 มี.ค.67 10 มี.ค.67 3 ราย 

5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วย
การเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคลข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

 
/ 

  
4,200 

 
4,200 

 
- 

 
7 มิ.ย.67 

 
9 มิ.ย.67 

 
1 ราย 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการจัดท าค าขอ
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจผ่าน
ระบบ SOLA และเตรียมความพร้อม
องค์การบริหารส่วนต าบลในการเป็น
หน่วยรับงบประมาณตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ.2561  

 
/ 

  
18,000 

 
18,000 

 
- 

 
2 ก.ย.67 

 
4 ก.ย.67 

 
3 ราย 

 


