
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย  โทร. ๐ – ๔๔๘๔ – ๖๙๕ 

ท่ี ชย ๗๑๗๐๑/                                                 วันที่   ๔ เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรื่อง  รายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหิน้าที่ สำหรับหน่วยงาน       
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน) 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย ได้รับแจ้งจากอำเภอคอนสวรรค์ เรื่องการประกาศ 
เจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส มหาดไทยใสสะอาด ๒๕๖๖”และงดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ตามหนังสืออำเภอคอนสวรรค์ ที่ ชย ๐๒๑๘/๒๙๖๖ ลงวันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕'๖๕ 
เพื่อให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดชัยภูมิทุกคน ถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด ตามเจตนารมณ์
ท่านผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ พร้อมรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ รายละเอียดตามหนังสือที่อ้างถึงนั้น 

  องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย ได้ดำเนินการสำรวจข้อมูจากผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ และได้
ดำเนินการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift  Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่  ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จึงขอรายงานผลการดำเนินการใน รอบ ๖ เดือน รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมบันทึกนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

                                       ( นางจิราวรรณ์  สีภูหลา้ ) 
                                                                           หัวหน้าสำนักปลัด  

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย  
…………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………… 
........................................................................................................................... ..... 
 
 

                                                                                 (นายธุวชิต  เจริญเกียรติ) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
 
ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………… 
……………………………………….……………………………………………………..…………… 

                                                                                     
                                                                                       (นางวรรณภา  โคตะ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 



 
 
 

 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ชื่อ
หน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลโคกม่ังงอย อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift  Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของ
หน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
๑ อบต.โคกมั่งงอย  2๙ พฤศจิกายน 2565   ตามเอกสารแนบท้าย ๑ 

    

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ อบต.โคกมั่งงอย 2๙ พฤศจิกายน 2565 มาตรการป้องกันการรับ

สินบน 
  ตามเอกสารแนบท้าย ๒ 

     

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

 
 
 
 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับหน่วยงาน 



 
-๒- 

 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

 3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 
 

 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

............................................................................................................................. ........................................................ 

.............................................................................-....................................................................................................... 

............................................................................................................ ..........................................................................

............................................................................................................................. ................................ 
 

๕.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบายNo Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
..................................................................................................................... ................................................................ 
.......................................................................... ..................-.........................................................................................  
............................................................................................................................. .........................................................
............................................................................................................................. ................................ 
 

 

ลงช่ือ    
                                                                                         ( นางจิราวรรณ์  สีภูหล้า ) 
                                                                                             หัวหน้าสำนักปลัด  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เอกสารแนบท้าย ๑ 

 

 

 

 

 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 

เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
---------------------------------------------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย มีความมุ่งมั่นที่จะสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต       
ยึดมั่นจริยธรรมในการดำรงตน เพ่ือสร้างศรัทธาและความไว้วางใจในการปฏิบัติราชการ 

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย จึงกำหนดนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการ 
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Polic) รวมถึงทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากบุคคลภายนอก    
ผู้มาติดต่อราชการ และผู้ที่มีความเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ทั้งในก่อน/ขณะ/หลังการปฏิบัติหน้าที่ทุก
กรณี เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจส่งผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด
ความเสี่ยงต่อการขัดกันแห่งผลประโยชน์ 

ทั้งนี้ ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบล 
โคกมั่งงอย ทุกคน จะปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด เพื่อความโปร่งใสในการดำเนินงาน และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการและต่อประชาชน 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                     ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  พฤศจิกายน   พ.ศ. 256๕ 

                         
                                                                 (นางวรรณภา  โคตะ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย ๑ 

 
 

 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย ๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย ๒ 

 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 

เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 
---------------------------------------------------------------- 

  รัฐบาลกำหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายสำคัญ และถือ
เป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องนำไปปฏิบัติให้เกิดผลที่เป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย
ในฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐซึ่งต้องผลักดันนโยบายไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดให้มีมาตรการป้องกัน
การ  รับสินบนเป็นมาตรการสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ปลอดจากการทุจริต โดยมีแนวทาง
ปฏิบัติ ดังนี้ 
  1. องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย คำนึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าที่ที่ปฏิเสธการ
รับหรือให้สินบนโดยจะไม่ดำเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
  2. การจัดซื้อจัดจ้างห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกประเภท ซึ่งการ
ดำเนินการต้องเป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส ซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้ และอยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  3. เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย จะต้องไม่เสนอว่าจะให้หรือรับสินบนจาก
เจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงค์เพ่ือจูงใจให้กระทำการ ไม่กระทำการ หรือประวิงการกระทำ
อันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย 
  4. เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย ต้องปฏิบัติงานตามมาตรการนี้โดยไม่เข้าไป
เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมโดยเด็ดขาด 
  5. เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบนเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย หรือประโยชน์ของผู้ที ่เกี ่ยวข้องกับ
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตนไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือน หรือผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด 
  6. เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือ
ตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบและประเมินผล 
  7. จัดให้มีช่องทางและประชาสัมพันธ์ในการร้องเรียนหรือให้ข้อมูลเพื่อเป็นการเปิ ดโอกาสให้
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง 
และแจ้งเบาะแสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอยผ่านช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                     ประกาศ   ณ   วันที่  ๒๙  พฤศจิกายน   พ.ศ. 256๕ 

           
                                                                 (นางวรรณภา  โคตะ) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมั่งงอย 
 



เอกสารแนบท้าย ๑ 

 

 

 


